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OSNOVNI PODACI O OSNOVNOJ SKOLI
(osobna karta Skole)

OSNOVNA SKOLA IVANA KOZARCA

ADRESA: DR. FRANJE RACKOG 30

BROJ | NAZIV POSTE: 32270 ZUPANJA

BROJ TELEFONA: 032-831-422

BROJ TELEFAX: 032-831-143

E-MAIL ADRESA: os-zupanja-001@skole.htnet.hr
ZUPANIJA: VUKOVARSKO-SRIJEMSKA

BROJ UCENIKA: IV razred. ..o .348 wenika
V-Vl razred ......cccoovveiiieeeeeinn 363 ¢enika
UKUPNO e 711 W&enika

BROJ RAZREDNIH ODJELA:

IV razred ......ccceeeeiiiieeieeee 15 odjela

V-Vill razred......ccccoeeeeeeeeiieeeeiiiiieeee 16 odjela

UKUPNO oo 31 odjel
BROJ ZAPOSLENIKA:

a) Witelja razredne nastave ............... 15

b) w&itelja predmetne nastave ............ 27

C) vierowitelja ........ooeevvviiiiiiiiieeeeee, 3

d) witelji u Glazbenoj skoli ............... 7

e)ravnatelj .........ccoevvicciin . 1

f) razvojno-pedagoska sluzba ............ 4

g) ostali radniCi .........cceeeveeeeeeeenennn. 16

Ukupno radnika ..............eeeveeeiiinnnnnnn. 73

RAVNATELJ SKOLE : Zvonko Zivkovi ¢



Na osnovilanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovergdnjoj skoli iclanka 13. Statuta
Osnovne Skole lvana Kozarca Zupanja, Dr. Frangk&a30. Skolski odbor na sjednici odrzanoj
30. rujna 2013. godine, a na prijedlogitdljskog vijeta i Vijeca roditella donosi:

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA
ZA SK. 2013./14. GODINU

Ovim Planom i programom utduju se osnovni zadaci i njihov opsegg¢ina vrijeme
izvrSenja, te materijalne, prostorne, teteii kadrovske mogunosti vezane uz mognosti rada i
Zivota Skole.

1. UVJETI RADA
1.1. Skolsko podrije

U Zupaniji imaju dvije osnovne Skole. Podjrigrada iz kojeg djeca dolaze u ovu Skolu
povrsSinski je dosta veliko s najg@m udaljeno&u oko 3 km od Skole.

1.2. Prostorni uvjeti

Skola ima 22 &onice ( jedna je informatka ), 9 kabineta, knjiznicu, 4 kancelarije — za
pedagoga, tajnika, ¢anovaiu i blagajnicu i ravnatelja, prostoriju za spreéma, prostoriju za
arhivu, Skolsku kuhinju s blagovaonicama, kotlouni§portsku dvoranu i ogtana Skolska igralista.
Vec cetiri godine u upotrebi je i vertikalno podiznatideama ( el. dizalo ) kojim jetenicima s
motorickim teSk@&ama omogéen dolazak na 1. kat Skole, gdje se odrzavmaepredmetne nastave.
Uvijeti rada su prilino dobri. Ove godine planiramo nabaviti joS nekoligunala, projektora i
pisa&a za ditelje, planiramo poboljSati stanje u Skolskoj knjci, kvalitetnije opremiti nekedionice
za primjenu rédunala u nastavi kao i obnoviti i dopuniti ostalstaana sredstva i pomagala i dr..

1.3. Okolis skole

Skolski okoli$ iznosi oko 7.700 Kroz sate razrednikaenici¢e se organizirano ukliti
u ureienje ovog prostora. Za uliganje okoliSa koristitemo i vanjske suradnike.

1.4. Organizacija rada

Nastava se odvija u dvije smjene. U jedimojeni je 16, a u drugoj 15 razrednih odjela.
Nastavni sat traje 45 minuta. Redovna nastavadel@@. rujna 2013. godine.
Skola radi u petodnevnom radnom tjednu u dvije Bmga 176 nastavnih dana. S nastavom
zapainje u 8,00, a zavrSava u 18,45 sati. JoS uvijek imoblema s prostorom te nekitelji moraju
"seliti" iz ucionice u @ionicu.
Prijevoz wenika nije osiguran jer je manji brojenika koji stanuju nesto dalje (2-3 km). U Skolskoj
kuhinji hranitée se oko 80% svihcenika ( oko 530 ¢enika ). Gradte osigurati sredstva za Skolsku
kuhinju za oko 60 éenika slabog imovnog stanjacéhicice plaati obrok u Skolskoj kuhinji 90,00
kn. mjeséno.



PODACI O UCENICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Razred Broj odjela Brojdenika Djevogica Cenici s
teSk@&ama
1. 4 96 46 2
2. 4 85 51 2
3. 4 93 44 4
4. 3 74 35 2
Ukupno 1.-4. 15 348 176 10
5. 4 84 34 3
6. 4 87 44 2
7. 4 94 48 6
8. 4 98 49 3
Ukupno 5.-8. 16 363 175 14
Ukupno 1.-8. 31 711 351 24

U odnosu na proslu Skolsku godinuc¢enika je manje nego i na §&tku i na kraju prosle
Skolske godine. Broj razrednih odjela je isti kao3be godine.

U sastavu Skole radi i Osnovna glazbena Skolack8mlbini» sa 95 tenika od 1. — 6.
razreda koji su svrstani u 6 odjela. Od ove Skotghdine imamo i odjel tambure.

2. ZAPOSLENI RADNICI U SKOLI U SK. 2013./14. GODINI

2.1. PODACI O UCITELJIMA

Redni Ime i prezime Godina Godine Skolska Predmet koji
broj rodenja staza sprema predaje
1. Zdenka Pilji 1962. 26 VSS Razr. nastava
2. Katarina Andrasi 1949. 42 VSS Razr. nastava
3. Visnja Galow 1984. 2 VSS Razr. nastava
4, Ljiljiana Miligi¢ 1960. 32 VSS Razr. nastava
5. Nina Miki 1981. 6 VSS Razr. nastava
6. Marija Sen 1961. 32 VSS Razr. nastava
7. Sanja Raofi 1965. 21 VSS Razr. nastava
8. Ivana JoZi 1981. 8 VSS Razr. nastava
9. Vita Vidakove 1960. 31 VSS Razr. nastava

10. Ljubica Zivkové 1951. 37 VSS Razr. nastava

11. Anita Lest 1985. 3 VSS Razr. nastava

12. Branka Obradovi 1957. 33 VSS Razr. nastava

13. Ana lvangi 1957 34 VSS Razr. nastava

14. SnjeZzana Jozandgvi 1968. 18 VSS Razr. nastava

15. Terezija Balentovi 1951. 40 VSS Razr. nastava

16. Veraburijantek 1953. 34 VSS Hrvatski jezik

17. Marijana Mazalovi 1985. 1 VSS Hrvatski jezik

18. Tena Lontarevic 1978. 8 VSS Hrvatski jezik

19. Bozana& ajkusi 1949. 39 VSS Hrvatski jezik




20. Slavica Béi¢ 1956. 38 VSS Njemaki jezik

21. Manda Kopi 1949. 40 VSS Njemazki jezik

22. Irena Marijanowi 1985. 4 VSS Njemaiki jezik

23. Ruzica Lu%i 1985. 3 VSS Engleski jezik

24, Natalija BoSnjak 1985. 4 VSS Engleski jezik

25. Marijana Bera 1984. 3 VSS Engleski jezik

26. Irena Kopi 1976. 7 VSS Priroda-biologija
27. Vlatka Milicevi¢ 1970. 16 VSS Kemija

28. Ruzica Kelava 1964. 18 VSS Priro.-biol. /2 r.v.
29. Ljubica Andrijant 1986. 2 VSS Povijest

30. Kazimir Miki¢ 1958. 30 VSS Geografija

31. Marija Spai 1953. 38 VSS Geograf. povijest
32. Ivana Pulja 1984. 3 VSS Matemat.- fizika
33. Daniel DuSai 1979. 8 VSS Matemati.- fizika
34. Vesna Lesi 1986. 3 VSS Matemat.

35. Dean Raoni 1986. 1 VSS Matematika — fizika
36. Danijel Marké 1985. 4 VSS Fizika

37. Vladimir Jozanovi 1961. 27 VSS Informatika

38. Zeljko Pejnovi 1955. 36 VSS Tehnitka kultura
39. Domagoj Burilow 1987. 0 VSS Likovna kultura
40. burdica Stjepanovi 1964. 20 VSS TZK —a

41. KreSimir Pawii¢ 1949. 32 VSS TZK — a

42, Suzana Juzb3i 1952, 37 VSS Glazbena kultura
43. Manda Kadi 1960. 23 VSS Vjeronauk

44, Jasna Péji 1975. 15 VSS Vjeronauk

45, Josip Vrtad 1985. 1 VSS Vjeronauk

46. Roberta Filipovi 1967. 23 VSS Solf.,vod.Glaz.Skola
47. lvana Bogdanogi 1984. 4 VSS Klavir, Glazb.Skola
48. Lucija Sesar 1954, 37 SSS Klavir Glazb.Skola
49, Zeljko Krezo 1952. 39 SSS Harm.ipuh.instr.G1.§
50. Katarina Slogar 1953. 24 SSS Klavir Glaz. Skola
51. Ana Zlatuni 1985. 5 VSS Klavir,Glazb. Skola
52. Marija Knezevt Baraevi¢ 1975. 13 VSS tambura

53. Martina Topd 1984. 5 VSS Vjeronauk

2.2. PODACI O RAVNATELJU | STRU CNIM SURADNICIMA

Redni Ime i prezime godina Godine Stupan; Predmet koji

broj rodenja staza | stru. spreme| predaje

1. Zvonko Zivkové 1948. 42 VSS ravnatel]

2. Ljiljana Orsolé 1967. 20 VSS pedagog

3. Purda Zivkovi¢ 1954, 36 VSS defektolog-logop.
4. GabrijelaCerkez 1973. 15 VSS knjiznicar

5. lvana PerigrJuzbasi 1987. 1 VSS psiholog




2.3. PODACI O ADMINISTRATIVNO -TEHNI ¢KOM OSOBLJU

Redni Ime i prezime Godina Godine Skolska Struka
broj rodenja staza sprema

1 lvona Kruzljak 1973. 9 |VSs tajnik 3kole

2 Blanka Mijt 1958. 32 | VSS racunovaia

3 Nevenka Bernatoyi 1957. 25 SSS admin. r&. radnik

4. Franjo Umbehendt 1954, 39 | KV domar-loza

5. AntunColi¢ 1952. 40 | KV domar-loz&

6 Ana Glavak 1963. 25 | KV kuharica

7 Ruza Saéi 1964. 27 | KV kuharica

8 Nada Bé&¢ 1957. 35 PKV kuharica

9. NataSa Zovki 1976. 9 NKV spreméica
10. Marija Nikolic 1971. 12 NKV spremgica
11. Marta Arlove 1962. 26 NKV spreméica
12. Marina Kamenjas 1967. 23 | NKV spremgica
13. Slavica Soki 1961. 27 | NKV spremaica
14. Kata BlumensSajn 1959. 21 | NKV spreméica
15. Ruzica Dalgi 1962. 29 NKV spremaica
16. Slavica Katona 1970. 19 | NKV spreméica
17. KredimirColi¢ 1986. 8 |Kv domar- loza

U odnosu na proSlu Skolsku godinu broj zaposlejakza jedan v&, a broj odjela je ostao isti.

3. GODISNJI KALENDAR RADA SKOLE

POLUGODISTE mje — Broj dana
sec nastavnih | radnih radnih za blagdani odmori za
za uditelje neradni d. uéenike
uéenike
PRVO: IX 20 1 1 9 -
od 2.9.2013. X 22 - - 9 -
do 20.12.2013. Xl 20 - - 10 -
Xl 15 - 5 11 5
Ukupno | polugodiSte 77 1 6 39 5
DRUGO: I 15 - 6 10 6
od 13. 1. 20134. [l 20 - - 8 -
do 13. 6. 2014. 11 21 - - 10 -
A 16 - ) 9 S
\% 18 3 3 10
VI 9 1 10 11 9
VI - - 4 8+19GO 23
VI - - 8 12 +11GO 19
Ukupno Il polugodiste 99 4 36 78+30 62
Ukupno I+l polugodiste 176 5 42 117+30 67

Ukupan broj radnih dana z#itelje je 218 od toga 176 nastavnih dana. Zaduagfijelja su r@ena

na bazi 35 tjedana.




Ucenicki odmorice prema kalendaru trajati:

Zimski odmor od 23. 12. 2013. do 10. 1. 2014.

Proljetni odmor od 14. 4. do 18. 4. 2014. godine

Ljetni odmor od 16. 6. do 29. 8. 2014. godine

Ucitelji i strucni suradnicice imati godisnji odmor od 7. 7. do 19. 8. 2014.iged

Ostali zaposleniate godisnji odmor koristiti po pojeditiaim rjeSenjima o godiSnjim odmorima, u
pravilu za vrijeme ljetnih Skolskih praznika.

4. GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDN IM ODJELIMA

Nastavni RAZRED - broj odjela i godisnji broj sati nastave

predmet I-4 -3 -4 | 1v-4 | V-4 |[VI-4 [VII-4 | VIlI-4 |Ukupno
Hrvatski jezik 700, 700 700 525 700 700 560 560 5145
Likovna kultura| 140 140 140 105 140 140 140 140 5108
Glazbena kultu.| 140 140 14( 105 140 140 140 140 5108
Engleski jezik 140 140 140 14Q 210 210 210 210 1400
Njemaki jezik | 140 | 140 140 70| 210 21p 210 210 1330
Matematika 560/ 560 560 420 560 560 560 560 4340
Priroda - - - - 210| 280 - - 490
Biologija - - - - - - 280 280 560
Kemija - - - - - - 280 280 560
Fizika - - - - - - 280 280 560
Priroda i drust. 2800 280 280 315 - 1 - - 1155
Povijest - - - - 280 280 280 280 1120
Zemljopis - - - - 210/ 280 280 280 1050
Tehnika kultur.| - - - - 140 | 140 140 140 560
TZK-a 420 | 420 420 210, 280 280 280D 280 2590
Ukupno: 2520| 2520 | 2520 | 1890 | 30803220| 3640 3640 23030

Planovi i programi svih nastavnih predmeta se rakaml Skolskog pedagoga, a svakiel]
ima kod sebe plan i program za svoj predmet.

5. SKOLSKI KURIKULUM

Kurikulum podrazumijeva i ukljguje opsezno planiranje, ustrojstvo i provjeravgmecesa
rada i djelovanja s ozbirom na odgovatajuletaljne ciljeve, sadrzajne elemente, ustrojstvo
kontrolu postigntia prema globalno postavljenim ciljevima i prematpostavkama za
odvijanje procesa (prof. dr. Vladimir JériFilozofski fakultet SvetiliSta u Zagrebu).

U Skolskoj teoriji i praksi kurikulum sadrzi svadszaje, procese i aktivnosti koji imaju za cil;
ostvarivanje cilieva i zadataka obrazovanja n@&imala se promoviraju intelektualni, osobni,
drustveni i fiztki razvoj djece/tenika. Uz sluzbeni program, kurikulum sadrzi i aaldivnosti i
sadrZzaje koje mozemo smatrati neformalnim, a pa@fjaju svojevrsni specifikum Skole, zastitni
znak njenog imidza.

Skolskim kurikulumom utwen je dugordni i kratkorani plan i program rada $kole kroz
izbornu nastavu, izvannastavne i izvanskolske aksti, te druge odgojnoobrazovne programe i
projekte prema smjernicama HNOS - a.
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Pri izradi Skolskog kurikuluma stavljen je naglasea specifinosti Skole i sredine u kojoj
Skola djeluje. SrediSte i polaziste rada na sainzagkolskog kurikuluma jesu potrebe i interesiimas
ucenika, roditelja i lokalne zajednice. U planirargltivnosti vodimo se rlima individualizma,
nepristranosti i transdisciplinarnosti. Bitne pitfavke ostvarivanju cilieva postavljenih u
kurikulumu su: postojanje sitne kompetencije ditelja, kvalitetna suradnja na relaciji roditelji —
Skola, podrska i ponédokalne zajednice.

Skolski kurikulum je razréen po odgojno — obrazovnim podjima. Dostupan je na mreznim
stranicama Skole svimtanicima, roditeljima i ostalim zainteresiranim zal i Zivot naSe Skole.

Skolski kurikulum Osnovne Skole Ivana Kozarca péahji izraten je kao zasebni dokument.

13.PLAN IZBORNE NASTAVE

Redni | PREDMET Razred Broj Broj | IzvrSitelj programa | Sati| Sati
broj ucenika | grupa tjedn | godisSnje
J. Vrtari, J. Pejt
1. | Vjeronauk I-VIII 695 31 | i M. Kadi¢ 62 2170
2. Informatika V-Vl 148 9 | V.Jozanavi 18 630
3. Engleski jezik IV — VIl N. Bosnjak, R. Lu$i
184 9 |iM.Bera 18 630
4. | Njemakijezik | IV - VI S. Bai¢, M. Kopi¢ |
161 10 | I. Marijanovit 20 700
Ukupno | do VIII 1188 59 118 4130

13.RAD S UCENICIMA S TESKO CAMA

Prema rjeSenju Komisije za utivanje psihofizékog stanja djeteta, a na osnéldanka 65.
Zakona o osnovnom Skolstvdlanka 4. Pravilnika, uz redovni, individualizirarprilagodeni
pristup.

Ukupno s teskéama: Razredna nastava 1&nika (5z+5m),predmetna nastava-ténika (6z+8m)
Individualni rad i rad u parovima p&l 4. izvodi sa 16 &enika burda Zivkovi¢, prof. Skolski
defektolog-logoped, 18 sati tjedno.

8. PLAN | PROGRAM IZVANU CIONI CNE NASTAVE

Svi razredni odjeli su planirali izvesti neke odiké izvanitioni¢cne nastave.

| razred — izlet u prirodu, podtje grada

Il razred — jednodnevna ekskurzija izvan Zupang@a Zelji genika

11 ili IV razred — Skola u prirodi u trajanju dodana

IV razred — posjet Djgem kazaliStu — Osijek

Vi Vlrazred — jednodnevna ekskurzija po zefenika

VIl razred — petodnevna zavrsna ekskurzija — Jatk@amore

VIl razred — jednodnevna ekskurzija

I-VIII razred — poludnevni izlet u prirodu , rekteanog sadrzaja ( 2 x godisnje)
VIl razred — posjet HNK-Osijek.
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Svi wenici koji Zele mogu ljetovati 10 dana u Rogoziarganizaciji HCK Zupanja.
TroSkove ljetovanja snose sami. U okviru ljetovammganiziratce se i Skola plivanja.

Svi razrednici trebaju na vrijeme izraditi detallan ekskurzije sa svim ztgnim
pokazateljima ( zadaci, izjaSnjavanje roditeljaaficijska sredstva).

9. DOPUNSKA NASTAVA

Dopunska nastava organizita se za &¢enike iz matematike i hrvatskog jezika od I-1V eda po 1
sat tjedno, a zacenike od V-VIII razreda iz matematike, hrvatskogke i stranog jezika takier po
1 sat tjedno.

Broj u¢enikace ovisiti o stanju u razrednim odjelima, a trenutnednoj grupi ne bi trebalo biti visSe
od 8 &enika.

10. DODATNI RAD

Ovaj vid nastave organizirédé se u razrednoj nastavi iz matematike, a u pratneastavi iz
matematike V , VIi VIl i VIl razred, biologije Mli VIII razred, kemije VIl i VIII razred, geogrgé
VIl VIl razred, povijesti VI, njem&kog jezika VIl i VIl i engleskog jezika VIII razd.

11. SKOLSKI PROJEKT

» Za sigurno i poticajno okruzenje u Skolama“

Zlostavljanje vjerojatno postoji od kada je svijetajeka, ali se drustvo u cjelini s vr.emenom sve
jasnije odrdivalo u odnosu na zlostavljanje, pa time postalsjétljivije na razkite oblike
zlostavljanja.

Istrazivanja su pokazala da n&estalost zlostavljanja u Skoli ne u#geni veltina mjesta, skole ili
odjela, a ni stupanj kompetitivnosti theuenicima.

Zlostavljanje ostavlja dugotrajne posljedice pd&io zdravlje i ponaSanje kako djece koja trpe
zlostavljanje, tako i onih koji géine. Zrtve nasilja trpe brojne posljedice, od izfjeanja Skole,
loSijeg postignta, niskog samopostovanja do psihosomatskih simptdemesivnih tendencija i, u
krajnjim sluwtajevima, suicida ili ekstremnog agresivnog ponasdPjedrasuda je da dgei vise
zlostavljaju od djevdjca. To je istina samo za tjelesno zlostavljang sle psihikim zlostavljanjem
podjednako koriste i djevéipe i djeaci. Zlostavljanje raste s uzrastom od predskatisi® do kraja
osnovne Skole. | djeca koja zlostavljaju i djecgakope zlostavljanje imaju nesto nize ocjene od
prosjeka.

Podaci govore da 65 do 85% nastavnika nije reagiralzlostavljanje bilo zato Sto ga tufa&ao
uobitajene oblike ponasanja thevrsSnjacima, bilo zato Sto se a1 nepozvanima ili
nekompetentnima za rjeSavanje ovakvog ponaSargend®ri sama prisutnost odraslih bitno
smanjuje zlostavlgko ponaSanje. S druge strane samo je 35 do 55%vl@se djece razgovaralo s
roditeljima o zlostavljanju, Sto dodaje osggosamljenosti i pomirenosti s ulogom Zrtve i twzhku.
Cilj projekta nije da odrasli i vrSnjaci skrbe dvir, Stite ih i zastupaju jer time njihova zaStiastaje
jednokratna i ne rjeSava bit problema. Stvarncengsije u radu s tom djecom na razvijanju njihove
kompetentnosti, posebno u socijalnim vjeStinama, t&zvoju samopostovanja i vjere u sebe. Ono
Sto njima treba jest podrSka kako bi razvili osebkoje nemaju. S druge strane, djeca zlosté&\dja
takader djeca u nevolji koja trebaju pokbpodrSku za druddji smjer razvoja. S njima treba raditi
na kontroli impulzivnosti, razvoju suosgnja. Treba im postaviti jasne i pravedne grarsmgrno i
prijateljsko mjesto.

Naravno da rad na ovom projektu uKlje i rad s roditeljima, osobito djece koja zlogtgu, te rad
s Wwiteljima.

Projektée se provoditi na satima razrednika kao pedagakenice po prirtniku ,Program
prevencije vrinjgkog nasilja — za sigurno i poticajno okruzenje al&ka“ koji je Skola dobili od
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UNICEFA. Ostvarenju cilja svakaki® doprinositi i program zdravstvenog odgoja kaadrzaji iz
redovnih nastavnih programa i izvannastavnih akistin

12. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

| NAZIV AKTIVNOSTI |Broj ugenika | Sati tjiedno Sati godisnje

Veliki pjevacki zbor 50 3 105
Mali pjevaiki zbor 20 1 35
Mladi likovnjaci I-IV . 10 1 35
Kreativna radionica | — IV razred 10 1 35
Mladi likovnjaci V-VIII r. 15 2 70
Dramsko-recitatorska sekcija | =VIIIr. 25 3 105
Literarno novinarska sekcija 12 2 70
Knjiznicari V-VIII razred 10 2 70
Crveni kriz I-V1ll razred 50 4 140
Rukometna sekcija 80 10 350
KoSarkaska sekcija 18 2 70
Cvjecari 12 2 70
Kompjuterska sekcija 8 2 70
Prometna sekcija 10 2 70
Vjeronawne sekcije 40 8 280

Ostvarenje programa vodié se u biljeznici Izvannastavne aktivnosti u osmp@hkoli.

13. IZVANSKOLSKE AKTIVNOSTI

Izvanskolska aktivnost

Broj uéenika

NK «Grantar» 120
NK « Sladorana » 20
KUD «Tomislav» i » Kristal» 34
Glazbena Skola 88
Tenis 25
Vatrogasci 12
Rukometni klub 50
KoSarkaski klub 50
Taekwondo klub " Tigar " 15
Skola stranih jezika 30
Ribici 12
Mazoretkinje 20
Zmagice — Fit for fun 20

Voditelji ovih aktivnosti su treneri u dénom klubovima, odnosno odrasle osobe koje radmu ti

drustvima.
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14. PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

SADRZAJ Mjesec Nositelji aktivnosti Sadrzaj
Prvi dan u Skoli IX Pjeu&i zbor, literarna sekcija, | Priredba
pedagog, ravnateljcitelji | raz.
Dani kruha X Razrednici, pedagogéitalj LK. | IzloZba, razglas, pano
Dan neovisnosti X Razrednici, ravnatelj, pedagog azglas
Dan spomena na mrtve XI clielji HJ., pedagog Panoi
Bozi¢na priredba XIi Voditelji kult. sekcija, pedagog| Priredba
ravnatelj, vjerotiitelji
Sokako sijelo I Pedagog, ravnatel;, literarna
sekcija
Dan drzavnosti, Dan Vi ucit. HJ. pedagog, ravnatel
antifaSisttke borbe
Dan Skole VI —-12. VI| Sve sekcije Skole, sviitelji, Priredba
2014. ravnatelj, pedagog i ostali radnici
Izleti i ekskurzije X-VI Razrednici, pedagog, ratela
Uredenje okoliSa Skole IX-VI Razrednici, pedagog, ravnatelj Uienje zelenih
—grada povrSina, sadnja
cvije¢a
Natjecanje u znanju, -V Voditelji sekcija

prometu i sportska
natjecanja

Skolaée na prigodan rin obiljeZavati i druge zrimjne datume i dogaje kao:

IX. mjesec:

X/
L %4

X. mjesec:

Dan hrvatskih voda

< Dan uitelja - 5. 10.
« Djegji tledan

% Svjetski dan hrane - 16. 10.

+ Dan ujedinjenih naroda - 24. 10.

0

% Svjetski dan Stednje - 31. 10.

% Mjesec knjige, Méunarodni dan Sk. knjiznica

XI. mjesec:

% Mjesec borbe protiv puSenja, alkohola i drugih nosti

+ Dan sjéanja na Vukovar - 18. 11.

% Sveti Nikola (6. 12.)

% Dan UNICEF-a

% Dan pravaovjeka ( 10. 12.)




l. mjesec:

X/
L X4

Il. mjesec:

X/
o

X/
L X4

[ll. mjesec:

X/
o

X/
L X4

X/
°

X/
L X4

X/
o

IV. mjesec:

X/
L X4

X/
L X4

V. mjesec:

X/
o

X/
L X4

X/
o

X/
°e

X/
o

X/
L X4

X/
o

X/
L X4
X/

o

VI. mjesec:

X/
L X4

X/
o0

X/
L X4
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Dan meéunarodnog priznanja Republike Hrvatske ( 15. 1.)

Pokladne sv&nosti
Valentinovo — 14. 2.

meiunarodni Dan Zena — 8. 3.
Pokladne sw&anosti

Lutkarsko proljée

Pozdrav proljéu — 21. 3.
Svjetski dan voda — 22. 3.

Medunarodni dan zdravlja — 7. 4.

Dan planeta Zemlje -22. 4.

Medunarodni praznik rada — 1. 5.
Medunarodni dan Crvenog kriza — 8. 5.

Majcin dan — 11. 05.

Medunarodni dan obiteljil5. 5.

Medunarodni dan bioloSke raznolikosti- 22. 5
Svjetski dan sporta — 30. 5.

Dan Hrvatskog sabora-spomendan RH — 30.5
Festival glumca

Svjetski dan bez pusSenja — 31. 05.

Svjetski dan zastitéovjekove okoline- 5. 6.
Dan Skole - 12. 6.
Dan drzavnosti — 25. 6.

Uoti i za vrijeme drzavnih blagdana Skdaka biti dekorirana drzavnim simbolima, a preko
Skolskog razglasa bie priraiena prigodna emisija z&enike. Za Bo4i i za Dan Skole bite
Skolska priredba uz sudjelovanje sekcija: KUD-ar&gkih sekcija, likovne sekcije i dr.

Za Dan Skole i u joS nekom prigodama priréditse izlozba ¢enickih radova.

15. PROGRAM MJERA ZA POVE CANJE SIGURNOSTI U SKOLI

Provaienjem ovog Programa Zelimo smanijiti pojavu neptifivén oblika ponaSanja. Pod
prevencijom podrazumijevamo oblik pedagoske i #aSintervencije radi pozitivnog usmjeravanja
razvoja i odgoja djece i mladezi, a koja se osfearaznim organiziranim oblicima rada na
sprjggavanju nepovoljnih okolnosti i uzroka.
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Nuzno je obuhvatiti ukupnucenicku populaciju kako bi se izbjegla pojava neprihjixat
oblika ponaSanja, ali istovremeno ih treba pafe provoditi s &enicima kod kojih su u@@ni neki
od oblika neprihvatljivog ponaSanja, odnosno tzi¢nih uenika.

Nasilje meu djecom i mladima smatra se svako namjernékajudaranje, guranje, ganje,
Samaranje¢upanje, pljuvanje...) ili psikdko(ogovaranje, nazivanje pogrdnim imenima, ismifgea
zastraSivanje, Sirenje glasina, poniZzavanje...) nagbnaSanje usmjereno prema djeci i mladima od
strane njihovih vrSnjakacinjeno s ciljem povrjéivanja, a koje se, neovisno o0 mjestu izvrsenja,enoz
razlikovati po obliku, tezini, intenzitetu i vremskom trajanju i koje ukljéuje ponavljanje istog
obrasca i odrzava neravnopravan odnos snagjp(pativ slabijeg ili grupa protiv pojedinca).

Mjere koje Skola treba redoviti poduzimati :

- prilagodba obrazovnih zahtjeva (svako dijete maZadati minimum zahtjeva)

- modernizacija nastavnog procesa (aktivhéshika na nastavi, svrhovit i radni uigg na
nastavnom satu, uzajamno postovanje i razumijeyagked razreda, primjena suvremenih
metoda rada te nastavnih sredstava...)

- jacanje odgojne funkcije Skole u nastavi i izvan mjestizanje odgojnih rezultata kroz rad u
nastavi, slobodnim aktivnostima...)

- suradnja Skole i roditelja (predavanja za roditedgvjetovaliSte, natdo poticati roditelje
rizicnih wenika na suradnju)

- suradnja sa Centrom za socijalnu skrb i Policijskgoravom.

U okviru ovog programa u Skolskoj 2013./14. gogirovoditée se program « Afirmacijom
pozitivnih vrijednosti protiv nasilja «.
Cilj programa je utvrditi postoge stanje, pozitivho usmjeravanje prdeaja slobodnog vremena,
afirmacija pozitivnih vrijednosti, razvijanje sanmajtovanja tenika, pomé ucenicima u Zivotnim
opredjeljenjima, edukacija roditelja, promicanjemavrsnih sportskih i drustvenih sadrzaja i dr..

Nositelji programa suitelji razredne nastavecitelji predmetne nastave, stni suradnici te
relevantne institucije drustvene zajednice ( Cendasocijalnu skrb, Policijska uprava, Zavod za
javno zdravstvo, Dom zdravlja, Zavod za zaposljg/an

Oblici rada su : anketa, pedagoSk®nrack i parlaonice, predavanja z&euike, itelje i
roditelje, izrada promotivnih plakata i letaka,ada razrednog kodeksa ponasanja.
Cjelokupni rad s ¢enicima treba biti usmjeren na podupiranje otpdinggnika na negativne
utjecaje, promicanje socijalnih, emocionalnih, kitignih i moralnih kompetencija, podupiranje
samoodréenja, samatinkovitosti i pozitivnhog identiteta stvaranjem poane Skolske klime te
koriStenjem kvalitetnih nastavnih metoda.

Posebno je potrebno brinuti da izBmrzaja i nédna rada bude takav da moze zaokupiti

pozornost tenika. Eenike treba naiiti da razmisljaju na ran koji ¢e mai primijeniti i izvan
Skole.

16. ZDRAVSTVENO-SOCIJALNA ZASTITA U CENIKA

Ogi cilj zdravstvenog odgoja je promicanje zdravlgdravog néina zivota, usvajanje zdravih
Zivotnih navika, pravilne prehrane i redovite tggle aktivnosti. denici u Skoli i roditeljskom domu
trebaju natiti preuzimati odgovornost za vlastito zdravljey podrazumijeva stjecanje znanja o:
zdravoj prehrani , vaznosti kretanja i boravka vjazem zraku, potrebi redovitog sna i odmora,
specifcnom ponaSanju i problemima odrastanja u pubertatioiescenciji, €inkovitom
suprotstavljanju uzivanju sredstava ovisnosti gilrurizicnim ponasanjima.

Temeljna pretpostavka suvremenog pogledzadnavlje jest da je pojedinac odgovoran za svoje
zdravstveno stanje koje ukjuje podruje tjelesnog, emocionalnog, mentalnog, socijalmsgpnog
i duhovnog zdravlja.

Zdravstveni odgoj i obrazovanje nezaobilazan jezgdatova razredne zajednice.
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Redovita je tema roditeljskih sastanakastilane teme o zdravlju su thepredmetno
povezane, a obvezujgitelje i nastavnike prirode, biologije, TZK-e, raznike, strine suradnike,
rukovodstvo Skole i sve zaposlenike Skole.

Budui da na zdravlje utj okolina i Zivotne navike, potrebno je u provedblsavstvenog
odgoja uklj&iti roditelje, strinjake te istaknute pojedince koji bi s pozitivhitav®vima,
konkretnim Zivotnim navikama i prijedlozima postsdiveznici u ostvarivanju 6 i posebnih
ciljleva odgoja i obrazovanja za zdravlje.

Konkretna zdravstvena preventié@obuhvaati:

antropometrijska mjerenja kofa obaviti Witelji razredne nastave citelji TZK-e

planske sistematske pregledenika prema planu Doma zdravlja

cijeplienje &enika prema planu Doma zdravlja

upuwivanje wenika na preglede (itelji i razrednici ) u svrhu otkrivanja tjelesnilpsihickih

poremeéaja zdravlja

praenje prehrane u Skolskoj kuhinji — naglasak naagrarani

briga o odrZzavanju osobne higijengeunika — svakodnevno (razrednici ).
Dva puta godiSnje organiziks se Dan sporta za svéenike, a rekreacijacenika provoditce
se i kroz poludnevne i jednodnevne rekreativno zadézlete s razrednikom (i roditeljima)-subotom.
Cilj izleta je pjeS&enje, ttanje, voznja biciklom, sportske aktivnosti i zabavigesto izvalenja
izleta je okolina naSeg mjesta ( Poloji, Sume, 84er sl. ). 1zlete treba planirati u jesen | peskp.
Posebnu atrakciju mogu predstavljati igre na soijggnjesecu sifju i veljadi.
Posebna paznja posveié se denicima s teSkiama u razvoju.

VVVYY

Y V

17. PROGRAM PREVENCIJE ZLOUPORABE SREDSTAVA OVISNO STI

Kao dio programa zdravstvenog odgoja i obrazovarjkoli¢e se posebna pozornost posvetiti
provedbi Programa prevencije zlouporabe sredstasgaasti ( duhanski proizvodi, alkohol i droge )
Cilj provedbe programa je ukazati na Stetno dj@hpe uporabe tih proizvoda na zdravdgjeka,
smanjenje uporabe te usvajanje navika zdravijeglitetnijeg zivota bez sredstava ovisnosti.
Zadatci Skole su :

%+ pratiti pojavnost sredstava ovisnosti u Skoli

% promicati zivot bez ovisnost kao jedini zdrawimazivota i rada

“* na satovima razrednika obraditi teme iz ovog p&dr(iosobito: samopouzdanje
ucenika, slobodno vrijemecanika, pubertet i odrastanjeanicki uzori, ... )

% izrada panoa, letaka, ... (izloZzbe )

« obiljeziti Mjesec borbe protiv puSenja, alkohokrugih ovisnosti i Svjetski dan bez
pusenja

+«» surativati s Domom zdravlja, CZSS, Policijskom upravom

18. MJERE RASTERECENJA UCENIKA

Preopteréenost denika je stalno stanje u kojem se tijekom Skoloaangnici nalaze i u kojem
obveze Sto ih nande Skolski program kalinom i kakv@&om, zahtjevima i nanom odgojno-
obrazovnog rada premasuju njihove psihékeimoguénosti, Sto ponekad izaziva negativne
posljedice na mentalni i figki razvoj wenika. Raste@vanje wenika je jedan od ciljeva Hrvatskog
nacionalnog obrazovnog standarda. ( Od sk. 2006gdine sve osnovne Skole rade po HNOS-u )
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Jedna od mjera kojge doprinijeti raster@vanju wenika, ali i povéati kvalitetu znanja je
integracijsko- korelacijsko planiranje.

Korelacija nastavnih sadrzaja planiréise mjesano, povezivanjem nastavnih temasbg
sadrzaja.

Povezivanje ( integracija ) nastavnih sadrzajeelircjomoguuje wenicima cjelovito udavanje
pojava, stjecanje i povezivanje tecaganje vaznosti stenih znanja u svakodnevnom zivotu. Takvo
je planiranje pozeljno u realizaciji projekta, igteanog dana, izvartionicke, ili terenske nastave,
ali ne u mjesénoj izradbi nastavnog plana i programa.

Prilikom sadrzajnog rasteiiganja programa odmah treba predvidjeti i nove mietpodavanja te
primjenu suvremenih nastavnih sredstava. Prejaosa reducirati frontalni oblik rada ( kako god je
to mogue ), aceke primjenjivati rad u skupinama, timski rad, istva#ku nastavu, projektnu
nastavu, samostaln@enje, rad u parovima i drugo. Ovakvim oblicima rgdaivnost tenika je
svedena na minimum, a otvaraju se velike néagsti razvoju komunikacijskih i socijalnih vjestina
ucenici¢e ovladati tehnikama intelektualnog rada¢st® znanje je trajnije, samopouzdanjée/e
Uloga witelja se tada bitno mijenja, sustav vrednovamejénjivanja takder.

Kombiniranjem razliitih metoda potavanja pokrenute se viSe vrstadenja te véom
individualizacijom postii veca kvaliteta denikovih znanja, vjeStina umga i sposobnosti.
UvaZavanjem individualnih sposobnosti i sklonoggnika omogtuje se svakomdeniku da bude
uspjesan.

| na kraju, unapriivanjem komunikacijskih vjestina i boljom interajan svih sudionika odgojno-
obrazovnog procesa ¢enik — &itelj — roditelj ) stvara se pretpostavka tj. povah kontekst za
ostvarenje ideje rastérenja &enika.

Otvorena je moginost da Nacionalni centar za vanjsko vrednovanjazmyvanja u dogovoru s
nasSim Ministarstvom provede pismeno ispitivanjenika 4. i 8. razreda, kao i projekt
samovrednovanja.

19. ESTETSKO-HIGIJENSKO UREPENJE SKOLE | OKOLISA

U okviru cjelokupnog rada i djelovanja treba k@@nika razvijati osjéaj za lijepo. Ovu
komponentu zahvaju nastavni programi, pa je nastava protkanaststetodgojem. Méutim
ambijent u kojem &enici zive i rade mora djelovati estetski ako depestici cilj. Imajuéi to u vidu
realizacijom plana estetskog demja Skole izvodite se slijedée:

» hodnici i hol Skole: likovno-estetsko rieSenje ibenih ploha, informativni pano...

» sanitarnicvor Skole — konstantno odrzavanje higijene radorersgica, a @enike upozoriti
na pravilno koriStenje sanitarnih prostorija,

» Skolska kuhinja <€istoca prostorije, pribor i hrana; navikavanjgenika na lijepo ponaSanje
za vrijeme obroka.

» ucionice — odrZzavanjgistoce radom spreng&ca, wenici u Skolu redovito dolaze u preobuci,
ucenici s razrednikom i predmetninditeljem uretuju pano u svojoj &ionici te brinu o
ukrasnom bilju, ispravnosti namjestaja, prozoratatng u dionici,

» zbornica — urediti ormare, imenici i dnevnici uredsiozeni, oglasna pta pregledna...

» kabineti — pravilan razmjestaj nastavnih sredstganagala ( hastavnici), 6@ higijena
prostora ( spreng&e),

» dvorana za TKZ <isto¢a, pravilan raspored sprav@&u@anost sprava, higijena sanitarnog
¢vora i svl&ionica.

Racionalno, funkcionalno i u estetskom pogleddovoljavajte koristiti slobodne povrSine

zidova dionica, hola, te prozora na ulazu u Skolu za iziggaropagandnog materijala.

Sto se e ukrasnog bilja u $koli, treba napraviti adekvardor vrsta, smjestiti cvije s

obzirom na bioloSki i estetski kriterij te kretamj@nika ( cvjéari-hol, wenici i razrednici —

ucionice).



16

Zelene povrsSine oko Skole i dalje treba odrzavagegovati. U akcije odrzavanja Skolskog
okoliSa treba ukljtiti sve wenike i &itelje (povremeno), a osobito cépre, spremace,
domare.

Estetsko uréenje Skole odnosi se dakle nadewrje prostora unutar i oko Skole. deise
ukljuciti svi ucenici i djelatnici Skole kroz odgovaragi djelatnosti.

20. PROFESIONALNO INFORMIRANJE | USMJERAVANJE U CENIKA

Izbor zanimanja zaista je vazna odluka od kojeidasniji zivotcovjeka. Vazno je da nas posao koji
obavljamaocini zadovoljnim, razvija naSe sposobnosti, afirnmesu lEnost. PogreSan izbor
zanimanja predstavlja veliku opasnost za svakageka jer moze biti uzrokom nezadovoljstva u
radu, a time i gubljenjem samopouzdanja, nastanif@gionalnih bolesti, sukoba s okolinom ....
Zbog svih ovih razloga izuzetno je vazno danici budu dobro i na vrijeme informirani o svemu
potrebnom oko izbora zanimanja.

Na tim pitanjimace u samoj Skoli tijekom cijele Skolske godine, gotidio u svibnju i lipnju
raditi razrednici, te pedagog, ravnatelj i defetgpha satu razrednika.

U suradnji s djelatnicima srednje Skole organtziease u lipnju predavanje na temu
profesionalne orijentacije z&enike osmog razreda i njihove roditelje.

Skolacée surdivati i sa SluZzbom za profesionalno usmjeravanjeofa za zaposljavanje
Podrina sluzba Vinkovci u kojoj rade: pedagog, psiholgg¢nik specijalist medicine rada.

Posebna brigée se voditi o nadarenintenicima, kao i o &enicima kojice osnovnu Skolu
zavrsiti po prilagdenom programu.

21. AKCIJA «OPREZ DJECO» | «zZBOGOM ORUZJE»

U Skoli ¢e se provoditi organizirana edukacija djece u @leventivnog djelovanja i zastite djece od
minsko-eksplozivnih sredstava i ostalih vrsta cau&ja ovim poslovima radée razrednici,

djelatnici PU Zupanja, te djelatnici $kole zaduZemiovu aktivnost.

22. GODISNJE ZADUZENJE ODGOJNO-OBRAZOVNIH DJELATNI KA SKOLE

Red. | IME | PREZIME Red. | Izbor. | Dod. | Dop. | Slob. Sat Ost. | Godisnje
broj nast. | nasta. | nast. | nast. | aktivn. | razre. | 40 s. | zaduZenje
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. | Zdenka Pilj 16 - 1 1 - 2 22 1814
2. | Katarina Andrasi 16 - 1 2 - 2 19 1744
3. | ViSnja Galow 16 - 1 1 - 2 19 1744
4. | Ljiljana Mili¢i¢ 16 - 1 2 - 2 19 1744
5. | Nina Miki¢ 16 - 1 2 - 2 19 1744
6. | Marija Sen 16 - 1 1 1 2 19 1744

7. | Sanja RaoAi 16 - 1 1 1 2 21 1814
8. | Ivana Jozi 16 - 1 2 - 2 19 1744
9. | Vita Vidakovt 16 - 1 1 1 2 19 1744
10. | Anita Le&t 16 - 1 1 1 2 19 1744
11. | Ljubica Zivkové 16 - 1 1 1 2 19 1744
12. | Branka Obrado¥i 16 - 1 2 - 2 19 1744
13. | Ana lvansi 15 - 1 2 1 2 19 1744
14. | Snjezana Jozan@vi 15 - 1 1 2 2 19 1744
15. | Terezija Balentovi 15 - 1 1 2 2 19 1744
16. | Tena Lonarevic 18 - - 1 1 2 18 1744
17. | Veraburijancek 18 - - 2 2 - 18 1744
18. | Bozana ajkusi 18 - - 2 - 2 18 1744
19. | Marijana Mazalovi 18 - - - 2 2 18 1744
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20. | Slavica Bé&i¢ 15 8 - 1 - 2 17 1849
21. | Manda Kopi 12 10 - 2 - 2 17 1849
22. | Irena Marijanow 11 2 - - - 10 1003
23. | Natalija BosSnjak 11 10 - 1 - 2 17 1779
24. | Ruzica Lu%i 19 2 - 1 - 2 17 1779
25. | Marijana Bera 10 6 3 - 2 19 1744
26. | Irena Kopi 20 2 - - 2 16 1744
27. | RuZica Kelava 10 - 2 - - - 8 872
28. | Vlatka Milicevi¢ 16 - 4 - - 2 18 1744
29. | Marija Spai 20 - 2 - - 2 16 1744
30. | Ljubica Andrijant 20 - - - 2 2 16 1744
31. | Kazimir Miki¢ 22 - 2 - - - 16 1744
32. | Danijel DuSardi 16 - 1 1 - 2 20 1744
33. | Ilvana Pulja 18 - 1 1 - 2 18 1744
34. | Vesna LesSi 20 - 1 1 - - 18 1744
35. | Dean Raoni 16 - 2 2 - 2 18 1744
36. | Danijel Marké 10 - - - - 7 741
37. | Domagoj Burilow 16 - - - 2 22 1744
38. | Suzana Juzb@si 19 - - - 3 - 18 1744
39. | Zeljko Pejno\ 16 - - - 4 2 18 1744
40. | Vladimir Jozanovi - 18 - - 2 - 20 1744
41. | burdica Stjepanow 16 - - - 6 2 16 1744
42. | KreSimir Pawvii¢ 16 - - - 6 - 18 1744
43. | Manda Kadi - 22 - - 2 - 16 1744
44. | Jasna Pdji - 20 - - 2 2 16 1744
45. | Josip Vrtad 20 - - 4 - 16 1744
46. | Roberta Filipowi 24 - - - - 2 18 1884
47. | lvana Bogdanovi 24 - - - - 2 16 1814
48. | Lucija Sesar 24 - - - - 2 16 1814
49. | Zeljko Krezo 20 - - - 3 2 16 1779
50. | Katarina Slogar 25 - - - - 2 16 1849
51. | Ana Zlatuni 25 - - - - 2 16 1849
52. | MarijaKnezevéBarasevi¢ 9 - - - 3 - 8 872
53. | Durda Zivkovié 24 - - - - - 16 1744
54. | Ljiljana OrSol¢ - - - - - - 40 1744
55. | GabrijelaCerkez - - - - 2 - 38 1744
56. | Ilvana PerigtJuzbasi - - - - - - 20 872

U Skoli prekovremeno rade SlavicadBa3 sata, Manda Kofi3, Ruzica Lusi 1, Sanja Raofi2,
Zdenka Piljt 2, Natalija Bosnjak 1, Roberta Filipéw, Lucija Sesar i lvana Bogdanéyio 2,
Katarina Slogar i Ana Zlatuéipo 3 i Zeljko Krezo 1sat tjedno.

23. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

]

Red. | IME | PREZIME Struka Naziv posla koji | Sati radno Godisnje
broj obavlja tje. vrijeme sati
1. | Ivona Kruzljak VSS tajnik 40 7,00-15,00 1744
2. | Blanka Mijt VSS r&unovaia 40 7,00-15,00 1744
3. | Nevenka Bernatovi SSS adm. farad. 40 7.00-15.00 1744
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4 Kreimir Colié KV domar-loz& 40 6,00-14,00 1744
5. | Franjo Umbehendt KV domar-laza 40 13,00-21,00 1744
6. | Ana Glavak KV kuharica 40 6,00-14,00 1744
7. | Ruza Sati KV kuharica 40 9,00-17,00 1744
8. | Nada Béi¢ PKV kuharica 40 6-11i13-17 1744
9. Marija Nikoli NKV spremgica 40 6,00-14,00 1744
10. NataSa Zovki NKV spremgica 40 13,00-21,00 1744
11. | Ruzica Dalgi NKV | spremdica 40 6-9i13-18 1744
12. Kata Blumens3ajn NKV spreftiaa 40 6,00-14,00 1744
13. | Slavica Soki NKV | sprem&ica 40 13,00-21,00 1744
14. | Marta Arlove NKV | spremdica 40 7,00-15-00 1744
15. | Marina Kamenjas NKV | spreriaa 40 6,00-14,00 1744
16. | Slavica Katona NKV | sprertiaa 40 6-9i16-21 1744

24. PLANOVI PERMANENTNOG STRU CNOG USAVRSAVANJA

Ucitelji ¢e sudjelovati na stimim skupovima i savjetovanjima u toku Skolske gedin
vrijeme zimskih i ljetnih odmoradenika kojece organizirati Ministarstvo prosvjete i Sporta.

U Skoli¢e se organizirati predavanje z&telje na razrednim vig@gma i &iteljskom vijetu:

" Za sigurno i poticajno druZenje ulgko " i Skolovanje tenika s teSkeama.

Individualno strdno usavrSavanje ostvaée Wwitelji vlastitim samoobrazovanjem
procjenjujuti svoje obrazovne potrebe s obzirom na poslove &bgyljaju. Ovaj vid strénog
usavrSavanja ostvarivée se tijekom cijele Skolske godine.

Skupno usavrSavanje ostvaridatse u Skoli u okviru stémih tijela: Witeljskog vijeta,
razrednog vijéa i strienih aktiva.

Izvan Skole stréno usavrSavanje ostvaég se na savjetovanjima, seminarima,stim
aktivima, pedagoskim ¥erima i sléno. U cilju strénog usavrSavanja koristie se program radija,
televizije i interneta.

Skolaée primati novine i striéne ¢asopise, a iznad ostalog:

Skolske novine
Matematéki ¢asopis
Zivot i Skola

Strani jezik

Jezik

Priroda

Ekorama

Hrvatski jezik u Skoli
Hrvatske Sume
Zrno

MAK

VVVVVYVYVYVYYYYVY

25. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA

25.1. Witeljsko vijeée

Uciteljsko vijece obavljatte poslove:

konkretiziranja nastavnog plana o programa
predlaganje GodiSnjeg plana i programa rada Skole

ostvarivanja plana i programa rada
zajednéko planiranje - HNOS

YV VY
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analiza rezultata rada

imenovanje razrednika

suradnja s roditeljima

raspodjela poslova i radnih zadatak#alja

odluwtivanje o primjeni pedagoskih mjera (izbor povjatya )
sudjelovanje u ocjenjivanju uspjeh&unika

predlaganje odluka permanentnog usavrSavaiijalja
analiza radatitelja, razrednika i razrednih vie.

YVVVVYVYVYYVYYVY

Pregled sjednica diteljskog vijeta

Mjesec | SADRZAJ RADA IZVRSITELJ
- ljletovanje d@enika — izvijege ravnatelj,pedagog,
IX. - utvrdivanje kalendara rada sSkole defektolog, psiholog,

- organiziranje izvannastavnih i izvanskolskih akasti | knjiznicar, (Eitelji
- obiljezavanje Dana kruha
- Godisnji plan i program rada za 2013./14. sk.igod

X. - suradnja sa Centrom za socijalnu skrb ucitelji, pedagog, psiholog
-Dan zahvalnosti za plodove zemlje

XI. - izvijeS¢e o pregledu pedagoske dokumentacije ravnatelj, defektolog,
- ideje i dogovor o ovogod. projektu pedagog, psiholog,

¢lanovi UV-a

XII. - analiza uspjeha na kraju I. polugodiSta e

II. - analiza prisustvovanja stimim sastancima i seminar ravnatelj
- analiza ostvarivanja Pravilnika o ocjenjivangenika pedagog
- analiza ostvarivanja plana slobodnih aktivnosti

V. - organizacija izleta i ekskurzija ravnatelj
-organizacija upisadenika u prvi razred pedagog
- organizacija Dana sporta ucitelji TZK-e, razrednici

VI. - analiza uspjeha na kraju Skolske godine ravnatelj
- Dan skole, odluka o pohvalama i nagradakenika pedagog
- organizacija zavrSne stemnosti ucitelji

- plan sudjelovanja na savjetovanjima i seminarima
- utvrdivanje broja denika i odjela za narednu Sk. god.

VIII. - pripreme za poéetak nove Skolske godine Ravnatelj, pedagog,
- Godisnji plan i program rada Skole za 2014./15. defektolog, psiholog,
Sk. godinu knjiznicar, &itelji

25.2. Razredno vijée

Odlwivat ¢e o svim bitnim pitanjima odgoja i obrazovanja mre@nim odjelima. Posebno se
isticu ove zadée:
zajednéko planiranje - HNOS
stalni uvid i pragenje rezultata radacenika
pruzanja potrebite pondbu¢enicima
upoznavanje uvjeta zivota i radéemika

YV VY
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organiziranje izvannastavnih aktivnosti, izbornstage, dopunske nastave i dodatne nastave
koordinacija rada svihdenika

predlaganje plana i programé&emickih izleta i ekskurzija

suradnja s roditeljima.

YV VY

Tijekom godine odrZate se tri redovne sjednice Razrednih éaje

1.- prosinac 2013. godine

2.- travanj 2014. godine

3.- lipanj 2014. godine
Pored gore navedenih sjednica RV-a , svaki mjésem se sastajati radi analize rada u
proteklom mjesecu i zajedikiog planiranja za idii mjesec ( HNOS )

25.3. Plan rada razrednika

Ovaj plan specitino za svaki razred, razrednici idtgu kao posebni prilog ostalim
planovima.
Vazniji poslovi razrednika tijekom godine Igi:

briga o pravilnom odgojudenika u odjelu

briga o préenju i napredovanjudenika

briga o opteréenosti @enika u skoli i obitelji
koordinacija u izvrSavanju planova rada pojedinitialja
briga o higijenskim, kulturnim i radnim navikamaemika
skrb o zdravstvenom, figkom i socijalnom stanjudenika
predlaganje ofeg uspjeha i opisne ocjene iz vladanja za svakegika iz svog odjela
angaziranje i razvijanju zdravogenickog kolektiva
redovni roditeljski sastanci — 3 godiSnje

izvanredni roditeljski sastanci — po potrebi
administrativni poslovi razrednika.

VVVVVYVYYVYVYVYVYY

25.4. Skolski odbor

~NOoO o~ WNBE

Skolski odbor konstituiran je 20. svibnja 2013dige i ima 7¢lanova:

. Vladimir Jozanowi — predsjednik €lan ispred UWiteljskog vijeta

. Marijana Bera— ¢lan ispred Uiteljskog vijeta

. Zdenka Pilg —¢lan ispred svih zaposlenika

. Verica Vestt —¢lan ispred Vijéa roditelja — zamjenica predsjednika
. Luca Le& —¢lan ispred VSZ-e

. Goran Lastavica &lan ispred VSZ-e

. lvan Baott —¢lan ispred VSZ-e

Tijekom godine odrzate se 6 radnih sjednica Skolskog odbora.

Program rada Skolskog odbora

donosi ope akte Skole

donosi Godisnji plan i program rada i nadzire njggazvrSavanje
donosi Skolski kurikulum

odlwuje o uporabi dobiti

oshiva udruge ¢enika

YVVYYVYYV
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odlwuje uz suglasnost osniéeo promjeni djelatnosti Skole

odlutuje o stjecanju, opte¢anju ili otudivanju pokretne imovine te investicijskim radovima
¢ija je vrijednost od 100.000,00 do 200.000,00 kn

odlutuje, uz suglasnost osnita 0 stjecanju, optetwanju nekretnina i pokretne imovine te
investicijskim radovimaija je vrijednost véa od 200.000,00 kn

imenuje ravnatelja Skole

predlaze statusne promjene

daje ravnatelju prethodnu suglasnost pri zasnivainjorestanku radnog odnosa u Skoli
odlwuje o upudivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

donosi odluku o ispisu iz Skoléenika koji je navrsio 15 godina Zivota

razmatra rezultate obrazovnog rada

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radoehgpsa

razmatra predstavke i prijedloge dmaa u svezi s radom Skole

obavlja druge poslove odtene Statutom, zakonom i drugiméap aktima Skole

VVVVVVVVVY VYV VY

25.5. Vijecte roditelja

Ovo Vijece je konstituirano 25. rujna 2013. godine i imai@ha.
Predsjednik Vijéa roditelja je gospia Verica Vesti, a njena zamjenica je gosjaoSanja
Sumanovac.
Tijekom godine planiraju se odrzati najmanje teidsjice na kojimae se raspravljati o pitanjima
znaajnim za zivot i rad Skole te davati misljenjaijguloge u svezi:

» s radnim vremenomcenika, pgetkom i zavrSetkom nastave te drugim oblicima oadgoj
obrazovnog rada

s organiziranjem izleta, ekskurzija, Sportskih @ednja i kulturnih manifestacija

s vladanjem i ponadanjenianika u Skoli i izvan nje

s uvjetima rada i poboljSanjem uvjeta rada u Skoli

s osnivanjem i djelatnosttanickih udruga, te sudjelovanjenéenika u njihovu radu

sa socijalno-ekonomskim poloZajerenika i pruzanjem odgovardgg pomai

S organiziranjem nastave, uspjehofenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima.

VVVVVYY

25.6. Vijete wenika

Ovo Vijée je konstituirano 24. rujna 2013. Predsjednicaddijcenika je Jelena Pani
8.d, a njezina zamjenica je Marta Konraired.

Tijekom godine planiraju se odrzati najestri sjednice na kojimée se raspravljati o
pitanjima zn&jnim za Zivot i rad Skole.

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanii vaznim za&enike, njihov rad i rezultate
u odgoju i obrazovanju

izvjeXuje pravobranitelja za djecu o problemini@nika

predlaZze osnivanjecanickih klubova i udruga

predlaZe mjere poboljSanja uvjeta rada u Skoli

suraiuje kod donoSenja Kmog reda Skole

pomaze tenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza

skrbi o socijalnoj i zdravstvenoj zastittenika

obavlja druge poslove odtene Statutom Skole i drugim @m aktima

A\

VVVVVVYVYY

25.7. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM
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Cilj programa :

Sukladno Nacionalnom programu suzbijanja kojepgodine kojeg je donio Hrvatski sabor
31. 03. 2006. godine u Skdk se provoditi mjere antikorupcijskog programaj fgibrograma
prepoznati i sprijéti korupciju u svom okruzenju, pa tako i u Sk@uzbijanje korupcije se ne smije
smatrati kampanjom, ¢drajnim zadatkom.

Zadaée programa :

* Informirati zaposlenike, denike i roditelje da su pravo na dostojanstventiivuwazavanje
samim tim razvijati osj@j odgovornosti za svoje postupke.

* Humanizirati rad u Skoli i poticati pozitivho 3k&o ozr&je.

* Provoditi diskretni zastitni postupak prema osnh&oje svojim ponasanjem mogu biti
(108) primjer neprihvatljivog ponasanja.

* Raditi na @enju socijalnih vjesStina i samoposStovanja.

» Osposobljavati ¢enike za kvalitetan zivot, aktivno i odgovorno flidyanje u
vrijednostima Zivota.

« J&ati suradnju sa ustanovama koje pomazucgmanje korupcije.

Nositelji programa :
Povjerenstvo za sp¥avanje korupcije kojegine :

- Vladimir Jozanou, Wwitelj informatike
- Ljiljana Orsoli, Skolski pedagog

- lvona Kruzljak , tajnica Skole

- Luca LeSt, roditelj

Jelena Paéj wenica

Provoditelji programa :
Svi zaposlenici, roditelji i &enici

Mjere programa :

* Na satu razrednika dati prioritet sadrZzajima kofii¢u razvijanje moralnih i druStvenih
vrijednosti i opu kulturu.

» U planove i programe svih nastavnih predmetadigirelemente odgoja, etike i druStvene
odgovornosti.

» Poduavati wenike o korupciji kao drustveno neprihvatljivom p8anju

* Uciti kako iskreno i primjereno izraziti zahvalnost

* Izgradivati pravilan stav i jgati samostalnost i odgovornost prema vrednovanju,
samovrednovanju i nagti@anju

* Donijeti i provoditi etéki kodeks Skole

» Moralno se ponaSati te odgovorno i profesionaubti

* Osigurati i omoggiti transparentnost u poslovanju Skole i donoSeuijuka

» Osvijestiti odgovornost u troSenju sredstava kaitema Skoli tako i prema lokalnoj
zajednici i drustvu u cjelini

* Osigurati javnost rada i nadzor nad zakorilosda

* Dosljedno provoditi zakone

 Uvesti i jaati unutarnju kontrolu poslovanja skole
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Realizacija programa :

Programce biti realiziran kroz redovnu i izbornu nastavayannastavne aktivnosti, razgovor,
radionice, izradu panoa, plakata, broSura, krolapaice, literarne radove, igru uloga, fgajem
vijesti i raznih statistika, gledanjem prigodniteg@stava i emisija, osnivanjem Mg wenika i
pracenjem svih dog#anja u Skoli i oko Skole, prezentacijom prikupljepiodataka o stavovima i
iskustvima roditelja i prijedlozima za iskorjenjivja loSih navika

Evaluacija programa : 5
Na sjednicama titeljskog vijeta, Vijeca roditelja i Skolskog odbora analizirati provegivagrama i
uocene poteSkee te predlagati mjere za poboljSanje edukacijeacspanje korupcije.

25.8. PLAN RADA RAVNATELJA SKOLE

Osnovne aktivnosti u programu rada ravnatelja su:
organizacija odgojno-obrazovnog rada

planiranje i programiranje

uvodenje inovacija

pratenje i unapréivanje nastave

streno usavrSavanjecitelja

analiza ostvarenih rezultata

osobno usavrSavanje

rad na pedagoskoj dokumentaciji.

VVVVYVYYVYYVY

Poslovi i radni zadaci ravnatelja Skole po mjeseciat
Rujan 2013. godine

organizacija nastave i ostalih aktivnosti

pripremanje Skolske zgrade zaptak nastave

izrada i donoSenje godiSnjeg plana i programa s&koée
izrada raznih izvjeStaja

uciteljsko vijece

VVVVY

Listopad 2013. godine

» izrada rjeSenja djelatnicima o radnim zaduzenjima
> pregled plana i programa rada
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pregled Maitne knjige genika

izrada teksta za spomenicu Skole

posjet satovima nastave

razgovori sa razrednicima (pojedémai skupni).

YV VY

Studeni 2013. godine

» posjet satovima nastave
> wciteljsko vijece
» plan strénog usavrSavanja nastavnika.

Prosinac 2013. godine

priprema inventure

uciteljsko vijece i razredna vijea

analiza uspjeha na kraju prvog obrazovnog razdoblja
organizacija priredbi

Bozi¢ni blagdani i zimski odmordenika

YVYVYYVYYV

Sijecanj 2014. godine

kontrola pedagosSke dokumentacije

izrada izvjeStaja i analiza

uredenje iciS¢enje Skole tijekom zimskog odmoraamika
stru’no usavrSavanjecitelja

plan aktivnosti za drugo polugodiste

YVVYYVYYV

Veljaca 2014. godine

» priprema za upis u prvi razred
» instruktivno-pedagoski obilazakitelja i razrednih odjela
> witeljsko vijece

OZujak 2014. godine
> pripremanje titelja i ucenika za skolska i zupanijska natjecanja
» obilazak nastave
> wciteljsko vijece i razredna vijga

Travanj 2014. godine
» Uskrsni blagdani — proljetni odmotenika
» kontrola pedagosSke dokumentacije
> witeljsko vijece
» izrada izvjeStaja i analiza

Svibanj 2014. godine

Medunarodni praznik rada

uciteljsko vijece

obilazak nastave

priprema za upisdenika u prvi razred.

YV VY

Lipanj 2014. godine
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uciteljsko vijece i razredna vijea

priprema za zavrSetak Skolske godine

upis wenika u prvi razred

analiza uspjeha na kraju Skolske godine

organizacija proslave Dana Skole ( 12. lipnja 2014.
organizacija zavrsSne ss@nosti, podjela svjedodzbi
prijedlog programa rada za Skolsku 2014./15. godinu
prijedlog zaduzenjaditelja za Skolsku 2014./15. godinu.
organizacija popravnih ispita

VVVVVVVYVY

Srpanj 2014. godine

> izrada izvjeStaja o radu i postignutim rezultatima
» kontrola pedagoske dokumentacije.

Kolovoz 2014. godine

uciteljsko vijece

organizacija popravnih ispita

priprema za pé&etak nove Skolske godine

izrada organizacione sheme svih oblika odgojnoamwaog rada Skole

YV VVY

25.9. PLAN RADA SKOLSKOG PEDAGOGA

1. Neposrednirad s &enicima obuhvaa: 628 sati

- Upis djece u 1. razred osnovne Skole —ditanje psihofiztke sposobnosti djece pri upisu u 1.

razred, utudivanje kriterija za formiranje razrednih odjelagrforanje razrednih odjela.

- Priprema i odrzavanje pedagoskih radionicéenicima 1.-8. razreda osnovne Skole.

-Ispit brzinecitanja (I Furlan) kod &enika 1.-4. razreda.

- Upoznavanje ¢enika s programima izvannastavnih aktivnosti (slolpeme mladih)

- Organizacija, sudjelovanje i izi#enje projektne nastave gamicima (Tema: Moja Skola, moj
drugi dom)

- Otkrivanje &enika za dopunsku nastavu i dodatni rad.

- Edukativna pedagosko-psiholoska predavanjateaike.

- Grupni i individualni savjetodavni rad ganicima.

- Ucenici s teSkéama u razvoju — identifikacija.

- Odgojni sléajevi.

- Ucenitke priredbe, manifestacije, zabave.

- Zdravstveno-socijalna zastita, ekoloSka zastita.

- Rad s novopridoSlimagnicima.

- Skrb za djecu teskih obiteljskih situacija.

- Rad s odgojno zapustenirdamicima.

- Profesionalno informiranje i usmjeravangenika



26

. Neposredni rad s «iteljima obuhvaéa: 200 sati

Grupni i individualni savjetodavni rad siteljima.

Pr&enje rada i pruzanje poriaiciteljima pripravnicima.

Suradnja oko ¢enika s posebnim potrebama, odgojniajavi, zdravstvena i
socijalna zastitadenika,

lzvanwioni¢na nastava (Skola u prirodi, izleti, ekskurzije).

Suradnja u razrednim i Skolskim projektima.

Individualna pomé witeljima u ostvarivanju planova sthioiog usavrsavanja.
Koordinacija skupnog sttmog usavrSavanja u Skoli i izvan nje.
Odrzavanje predavanja i pedagoskih radionicactalje

. Suradnja s roditeljima obuhva¢a: 100 sati

Pruzanje savjetodavne potnooditeljima.

Roditelji novoupisanih éenika.

Suradnja s roditelja kod upisaanika u 1. razred.

Suradnja oko profesionalne orijentacifgenika.

Rad i suradnja s roditeljimaenika s problemima u ponaSanju.
Tematski roditeljski sastanci 1.-8. razreda.

Primanja roditelja

. Prac¢enje i unapredivanje odgojno-obrazovnog rada: 180 sati

Pratenje ostvarivanja nastavnih planova i programa.

Pratenje kvalitete izvdenja nastave (redovne, izborne, izvannastavne).
Pratenje uspjeha i napredovanjéenika.

Pratenje i analiza izostanak&enika.

Utvrdivanje pedagoske situacije u razrednim odjelima.

Ostvarivanje uvjeta za udenje inovacija

. Poslovi organizacije rada Skole100 sati

Ovi posloviodnose se prije svega na zamjenu odsuttitklja-organizaciju i evidenciju
zamjena, raspored studenata na pedagoskoj prakigglevanje u organizaciji razltih
akcija,sveéanosti, izleta, ekskurzija, Skole u prirodi, daparta, dana skole i sl.

. Poslovi planiranja i programiranja: 84 sata

Ovi poslovi odnose se na izradu dijelova godiSgkega programa rada Skole, pedagoga;
planiranje strinog usavrSavanj&itelja i osobnog usavrSavanja, planiranje suradnje
uciteljima,roditeljima, vanjskim suradnicima i ustaama; planiranje profesionalne
orijentacije @enika; planiranje odgojnog, estetskog i ekoloSkieipganja...

. Analiza i izvje&ta o radu: 100 sati

podrazumijevaju pkgenje cjelokupnog rada Skole,vrednovanje kvalitatiarn didakiko
metodtkih uvjeta rada, analizu ostvarenja godiSnjeg plgsragrama rada, analizu uspjeha
ucenika, analizu odgojne situacije, izwe hospitacijama na nastavi, iz\je® radu
pedagoga, podaci za Ministarstvo i Zupanijski uragrosvjetu...
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8. Kulturna i javna djelatnost: 80 sati
je podrije rada koje se odnosi na obiljezavanje vaznijitoiaia tijekom Skolske godine, a
koji su zn&ajni integrativni sadrzaji za odgojno obrazovni &kdle. Pored toga Skola se
ukljuéuje i prati kulturne i javne sadrzaje na razini @&upanja.

9. Suradnja s ustanovama®60 sati
Centar za socijalnu skrb, djevrti ¢, dom zdravlja, policijska postaja, Zupanijski ured
prosvjetu, ostale osnovne i srednje Skole, zavarhpasljavanje, zupni ured... (60 sati)

10. Ostali poslovi: 212 sati
-individualno stréno usavrSavanje,suradnja s ravnateljem, tajniStemialielovanje u radu
struienih tijela Skole, rad u stémim timovima i komisijama, pedagoska dokumentacija,
osobna dokumentacija pedagoga, razglasna starotsg 8kvidator Skolske blagajne,
prehrana &enika (sufinancirana), narudzba i distribucija wetaka

UKUPNO: 1744 sata

Pedagoginja:
Ljiljana Orsoli ¢, prof.

25.10. PLAN RADA SKOLSKOG DEFEKTOLOGA

1.Neposredni rad s @enicima - 910 sati

a) Individualni rad i rad u parovima ganicima s teSkéama u razvoju prema prilagenim
nastavnim programima za hrvatski jezik i matematlu-VIll razreda — 630 sati ( 18 sati tjedno)

Ovim radom bite obuhvéeno 22 denika s raztiitim vrstama teSkea predvdenim
Orijentacijskom listom €élankom 4. i 7. Pravilnika — NN 23/91.

b) Logopedske vjezbe — 210 sati ( 6 sati tjedno)

Vjezbamae biti obuhvéeno 10 do 15denika od 1. do 8. razreda u individualnom oblikiwy i
parovima, a prema ghosti poteskéa: --
- govorne vjezbe za korekciju poreéaga izgovora glasova ( Dyslalia )

- govorne vjezbe za korekciju porefag ritma i tempa govora ( Balbuties, Batarisam )
- vjezbecitanja i pisanja: za razvoj fonoloSke svjesnogibiicanje podetnoggéitanja i pisanjailii za
korekciju Dysleksia i Dysgraphia

¢) Rad u upisnim povjerenstvima i dijagnostika pktéa u razvoju — 70 sati

Trijazno ispitivanje govora, grafomotorike te kotiymih sposobnosti pri upisu djece u 1. razred nase
Skole, ali i ostalih osnovnih Skola po potrebi Zanike kod kojih postoji sumnja na teglkau
razvoju:

» individualna opservacija i korektivni rad tijekomgiupka opservacije
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ispitivanje govora, grafomotorike te kognitivnihasobnosti kod ¢enika od I-VIII. razreda, a
na prijedlog ditelja - za ¢enike naSe Skole i nekih osnovnih Skola bivsg@rapZupanja
ispitivanjecitanja i pisanja za svetanike 3. razreda te retest za najbolje i najslaittigge u

4. razredu.

2. Op¢i defektoloSki poslovi - 834 sata

a) Opi poslovi uz opservaciju i dijagnostiku — 550 sati

» Priprema, sazivanje, denje i sudjelovanje na sjednicama analize i sintezaSoj
Skoli, OS Gradiste i OS Bo3njaci

Izrada programa opservacije zgeunike prvih razreda uz suradnju s razrednim
uciteljima, Skolskim pedagogom i psihologom

Izrada prilagdenih programa uz suradnju &teljima, Skolskim pedagogom i
psihologom

Profesionalna orijentacijatanika 8. razreda s teSkama u razvoju

Suradnja s titeljima, Skolskim pedagogom, psihologom ili rawelaina iz osnovnih
Skola susjednih d@na po potrebi

Suradnja s Uredom za prosvjetu, Domom zdravljatit©enza socijalnu skrb, te
Obrtnicko-industrijskom $kolom u Zupanji i Sluzbom za @sibnalnu orijentaciju u
Vinkovcima.

Y VV VYV V¥V

b) Zajednéki i op¢i poslovi - 284 sata

VVVVY VYV VVVY

Radna dokumentacija — izrada godiSnjeg plana irprog rada
izrada nastavnih planova i programa
izrada godiSnjeg izvjéa o radu
ostali administrativni poslovi po potrebi (d&nje dokumentacije aegnicima — poméni
imenik i dnevnik rada)
kulturna i javna djelatnost vezana za Dan Skole) §#orta i ostale blagdane, estetsko
uredenje skole
Projekt UNICEF-d Govorimo o moguénostima "(4 do 6 radionica sanicima 5. i 6. razr.)
formiranje razrednih odjela prvog razreda
sudjelovanje u radu sttnih tijela Skole
mentorstvo za pripravnike defektologe, ili logopede
Strweno usavrSavanje
- sjednice RV-ai UV-a Skole
- strueni skupovi i savjetovanja za defektologe
- individualno strdno usavrSavanje.

Defektolog-logoped
burda Zivkovié, prof.
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25.11. PLAN RADA PSIHOLOGA

1. Planiranje i programiranje rada (55 sati)

1.1. —Izrada godiSnjeg plapadgrama rada psihologa
1.2. - Izrada godiSnjeg izv@gdtrada psihologa
1.3. - Izrada programa idekétije i pr&enja &enika s teSk@ama u razvoju
1.4. - Izrada programa idekétije i pr&enja darovitih tgenika
1.5 - Izrada programa za radtenicima s poteSkama u denju.

2. Unaprije divanje odgojno - obrazovnog radalukupno 675 sati)

2.1.Neposredan rad s d@enicima (ukupno 551 sat)
2.1.1. Poslovi upisa &enika u prvi razredukupno 25 sati)
- Procjena psihofizke zrelosti djece za Skolu (sudjelovanje u radu tsge)

2.1.2. Identifikacija, opservacija i tretman djece s te&&na u razvojjukupno 120 sati)
- Psihodijagnostka obrada — primjena, obrada i interpretacija
psihodijagnostikih sredstava
- lzrada psihologijskog nalaza i misljenja

2.1.3. Rad s darovitim &enicima(ukupno 54 sati)
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- Radionice za darovitecanike
- ldentifikacija darovitih

2.1.4. Profesionalno informiranje i savjetovanjéenika osmih razredakupno 30 sati)

- Predavanje ¢enicima osmih razreda — ,Profesionalno informiranje
savjetovanje”

- Psihologijska obradacenika, te savjetovanje o izboru zanimanja (djeca s
teSkaama u razvoju, darovitidenici,neodlgni u¢enici)

- Primjena Inventara profesionalnih interesa &anicima kojima treba dodatna
poma

- Suradnja sa sluzbom za profesionalnu orijentatgjsrednjim Skolama

2.1.1. Zastita psihofizickog zdravlja u¢enika (ukupno 272 sata)
- Savjetodavno — terapeutski radenicima sa:
a) teskama u razvoju
b) emocionalnim te&ma
Cc) problemima u pongsa
d) obiteljskim tegleona
e) zdravstvenim smatmg
f) teSkama u socijalizaciji
g) problemima ¢enju

2.1.6._Pedagosko — psiholosSke radionicéenicima(ukupno 50 sati)
- U¢imo kako witi
- Susreti sa psihologom(oldraat ce se teme vezane za spgeanje nasilja,
povetanje samopouzdanjaiuwvanja psihikog zdravlja, komunikacijske vjestine)
- Radionice sa nadarenigenicima

2.2.Neposredan rad s &iteljima i stru ¢nim suradnicima (ukupno 64 sati)

- Grupni i individualni savjetodavni rad giteljima

- Suradnja s giteljima i strienim suradnicima oko djece s posebnim potrebama

- Utvrdivanje stanja &enika prikupljanjem anamneghih podataka

- Individualni i/ ili grupni rad savjetodavni rachastavnikom/icima u
razumijevanju razvojnih potreb&enika te dogovori o najboljim teima
pruzanja podrskedeniku u svladavanju spedifiih teSk@a

- Rad s nastavnicima na promjenama u pgdrprepoznatih teska

2.3.Neposredan rad s roditeljima d@enika (ukupno 60 sati)

- Grupni i individualni savjetodavni rad s roditelpm

- Individualni i / ili grupni savjetodavni rad sa &@m pom@i roditelju u
razumijevanju razvojnih potreba

- Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjeaanpodrdju prepoznatih
teSk@a

- Obrazovanje roditelja o vjeStinama roditeljstvahrikama discipliniranja;
strategijama su@vanja s rizinim ponasanjima

- Upwivanje roditelja drugim institucijama

3. Permanentno obrazovanije i stréno usavrSavanje(ukupno 80 sati)

- Individualno strdno usavrSavanje:- 50 sati
a) individualni oblici (literatura, sttai tisak,...)
b) grupni oblici (seminari, aktivi)
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3.1Priprema i prisustvovanije sjiednicama Razrednogijeca i Uciteljskog vijeéa (ukupno 30 sati)

Predavanja na sjednicamatéljskog vijeca:
- Skolska klima — rezultati istrazivanja

4. Ostali poslovi(ukupno 62 sata)
- vodenje dokumentacije
- sudjelovanje na projektnom danu

Psiholog
Ivana Perisi-Juzbasi, mag. psich.

25.12. PLAN RADA SKOLSKOG KNJIZNI CARA

U Skolskoj knjiznici rad knjizriiara obuhvéa:

- zadatke iz odgojno-obrazovnog programa
- strieno bibliot&no-informacijski i dokumentacijski rad

1. Neposredni pedagoski rad : 875 sati

- neposredni rad sanicima i korisnicima
- organizirano i sistematsko upoznavanjenika s knjigom i knjiznicom
- poma pri izboru knjige i usmjeravanjeditanju knjizevnih djela, znanstvene
literature, dnevnih listova id@nickih ¢asopisa
- vodenje skupine — mladi knjiz&ari
- suradnja s nastavnicima i roditeljiméenika
- suradnja na utdivanju plana lektire i nabava knjiga
- priprema za odrzavanje odenih sati lektire
» 1. razred: dva satatanja + slikovnice
> 2.razred: dva satdapek — Postarska bajka
> 3.razred: dva sata |. B. MazurariCudnovate zgode $egrta Hlaai
M. Lovrak — la snijegu
> 4. razred: dva sata Spyri — Heidi
M. Lovrak: Dha Pere Kvrzice

2. Struéno bibliote¢no-informacijski i dokumentacijski rad obuhvaca: 436 sata
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- nabavu knjiga, obradu knjizevnog fonda, katalogesugbe, statistiku, reviziju fonda,
pruzanje informacija, referentnu djelatnost u Skaj&njiznici

3. Ostali poslovi: 433 sati

- strieno usavrSavanje Skolskog knjizara

- wciteljsko vijece, strini aktivi, sudjelovanje u stimo-razvojnoj sluzbi skole
- kulturna i javna djelatnost skole i knjiznice

- planiranje odgojno-obrazovnih sadrzaja

- rad na podjeli besplatnih udzbenika

Knjizntarka
Gabrijela Cerkez, prof.

25.13. PLAN RADA TAJNISTVA | ADMINISTRATIVNO-TEH NICKE SLUZBE

U skladu sa godisnjim zaduzZenjima prikazanim kodgpaka o ostalim djelatnicima u Skoli
obavljatée se slijedé poslovi:

Tajnik Skole - normativno pravni i upravni pogl
- personalno kadrovski poslovi
- O poslovi
- administrativni poslovi
- suradnja sa organima vipxaja
- ostali poslovi

Raunovaia - ogi financijski poslovi
- fainovodstveni poslovi
- knjigovodstveni poslovi
- ostali poslovi
Administrativno-rgunovodstveni radnik
- blagajniki poslovi
- administrativni poslovi
- ostali poslovi
Domari — lozai
- popravci i odrzavanje
- nabavka materijala i opreme
- poslovi pripreme, odrzavanja i lozenja centralndggja
- ostali poslovi
Kuharice
- nabavka hrane i opreme
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- priprema obroka i serviranje
- pranje i odrzavanje
- ostali poslovi

Spremaice
- CiS¢enje prostorija Skole i okolisa
- poslovi dostave poste
- poslovi nabavke
- ostali poslovi

RAVNATELJ SKOLE PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA

(Zvonko Zivkow) (Vladimir Jozano& prof.)

KLASA: 602-02/13-01/28
URBROJ:2212-14-01- 13-1
Zupanja, 30. rujna 2013.

OSNOVNA GLAZBENA SKOLA
” SREQ'KO ALBINI™ ZUPANJA
PRI OS IVANA KOZARCA ZUPANJA

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA ZA SK. 2013./2014. godnu
. UVJETI RADA

1. SKOLSKI PROSTOR
Odlukom Zupanijskog ureda za prosvjetu, kulturgr§gnformiranje i tehriku kulturu,
odluceno je da se za Osnovnu glazbenu Skolu organiaireagtavni rad, Skolski prostor u
zgradi Gimnazije u Zupaniji , Veliki kraj 44. U tose prostoru nastava odvija od 1. rujna
1994. Godine, a u upotrebi je sedam prostorijangetlika @ionica za frontalnu nastavu
solfeggia, orkestar i zbornica te pet manjih zadenje instrumentalne nastave individualne
nastave i vjiezbanja, i sanitakvior.

2. OPREMA SKOLE

Skola raspolaZe sa 9 pianina, 26 harmonika, 1 diam{muztka linija), 2 kasetofona, 3
klarineta, 2 flaute, 1 saksofon, 1 primu, 2 basprirf trube.

Noviji instrumenti su 1 kasetofon, 1 linija, 14 haonika, 2 flaute i 4 klavira, 1 prima dok su
svi ostali instrumenti stariji. Potrebno je u tije&kolske godine 1 prmu, novu literaturu u
skladu s novim nastavnim planom i programom.

3. KADROVI
U Osnovnoj glazbenoj 3koli ,Sk® Albini"Zupanja angazirana su u stalnom radnomosd 5

gitelja i 2 witelja na odrdeno radno vrijeme:
1. Roberta Filipowt VSS
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Ana Zlatun¢ VSS

Lucija Sesar SSS

Zeljko Krezo SSS

Katarina Slogar SSS

lvana Bogdanovi VSS
Marija Knezewt Baraevi¢ VSS

Il. ORGANIZACIJA RADA SKOLE
U Skolskoj 2013./2014. guodikljuceno je od 1 do 6. razreda 9&euika. LEenici su
raspateni u 6 odjela. Solfeggio se izvodi u 12 skupina.
Rad je organiziran u dva turnusa, kroz petodneathnirtjedan, od 07:00 do 20:00 sati.
Nastavni sat na instrumentu:

klavir — 1 do VI razreda 2x30' ( I¢enica 5.i 1 6. razreda sviranje ima 45
minuta)

harmonika — I do VI razreda 2x30'

klarinet — | do VI razreda 2x30'

solfeggic | do VI razred®x45'

orkestar harmonika i zbor- od 3. razreda 2x60'

Broj u ¢enika po razredima je sljedéi:

l. razred 22
Il. razred 20
. razred 11
IV. razred 16
V. razred 10
VI. razred 16

Ukupno uéenika: 95

o klavir 68 wenika
* harmonika 14 wenika
* pubhaci

klarinet 6 wenika
e tambure 7 wenika

U Skolskoj godini 2013./2014. godini organiziraeanpstava za odjel klavira, harmonike i
puhaki odjel (klarinet) i od ove godine imamo i odjahtbure, dva puta tjedno za svakog

polaznika.

Takader je obvezatan za svakogemika, teoretsko prakii predmet, solfeggio, koji se izvodi
dva puta tjedno po 45 minuta (I-VI razreda). Skupnziciranje se izvodi kroz nastavu zbora
i orkestra harmonika, 2 sata tjedno po 60 minutgld2abenoj Skoli organizirano je i
svakodnevno vjezbanje klavira zéenike koji nemaju instrument kod éej a Skola posiuje
ucenicima puhé&ke instrumente i harmonike.

ll. PLAN RADA U CITELJSKOG VIJE CA
- pripreme za petak Skolske godine, planiranje nastavnog gradaspored odjela i
razredniStva, predmeta, skupnog niazif@, raspored sati
- raspored radnog vremena djelatnika u okviruat@®y radnog vremena
- analiza rada Skole u tijeku Skolske godine dwia p
- organizacija internih i javnih sati i nastupazavrsnog koncerta Skole
- donoSenje pedagoskih mjera za poboljSanje uapjdiscipline denika
- proslava dana Skole i drzavnih blagdana
- putem rasporeda sati om@guucenicima, da umjesto 4 puta dolaze u Skolu 2 puta
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- pohatanje Glazbene Skole, u osnovnim Skolama priznatisk@bodnu aktivnost
- obiljezavanje vaznijih nadnevaka, drzavnih blagdeDana Skole organizirati u dogovoru s
mattnom Skolom

IV. PLAN RADA VODITELJA GLAZBENE SKOLE

- stalna suradnja s roditeljima&emnicima

- stalna suradnja s ravnateljentitaljima

- radi na unaprjienju odgojno-obrazovnog rada u Skoli i izvan Skole

- odrzava individualnu nastavu instrumenta

- organizira prijemne ispite¢ian je komisije za upis djece u Glazbenu Skolu

- sudjeluje u izradi GodiSnjeg plana i programaarakiole za svaku Skolsku godinu, u

predmetnoj nastavi i skupom muziciranju

- programira, priprema i prati realizacijditeljskog vijeca

- prati rad nastavnog osoblja, izvrSavanje zadnt@nogramskih zahtjeva, radnu disciplinu,
vdenje dnevnika rada i kompletne administracije,iprspjeh denika i zalaganje
nastavnika, organizira zamjene u nastav

- potpisuje ugovore o participaciji Skedmja i obveznom poldanju Skole sklopljene s
roditeljima polaznika Skole. Participadoristi iskljuc¢ivo u svrhe nabavke novih
instrumenata i za poboljSanje radaali Sk
- potpisujdacke knjizice, matinu knjigu Glazbene Skole

- prisustvuje savjetovanjima, plenumima i seminaritupanijskog i repuldikog zn&aja

- strilno pomaze usavrSavanijtitelja pacetnika

- brine 0 nabavci instrumenata i administrativnogqgra te o udzbenicima z&enike ili
potrebe Skole

- brine za osiguranjecueljskog kadra u Skoli, za osiguranje materijalaihjeta te za nabavku

novih instrumenata idila kao i svega ostalog Sto je nuzno za normaln&dioniranje Skole

- predstojnik priprema i provodi interne i javnéesakole, godiSnje ispite, godisnji koncert te

ostale kulturno-umjettike nastupe

- sudjeluje u pripremi i realizaciji Bazne predstave

- kontrolira kompletan radcitelja

V. GODISNJE ZADUZENJE

1.ROBERTA FILIPO\A, prof. VSS, diteljica solfeggia i voditeljica glazbene Skole
Redovna nastava 24 sata, razredniStvo 2 satateljmdi Glazbene Skole 2 sata i ostali
poslovi 16 sati.
2. LUCIJA SESAR, SSSiteljica klavira
Redovna nastava 24 sata, razredniStvo 2 satd, mstéovi 16 sati.
3. ZELJKO KREZO, SSS,ditelj harmonike i klarineta
Red. nastava 20 sati, razredni&tsata, orkestar harmonika 3 sata, ostali posl®aati.
4. KATARINA SLOGAR, SSS, titeljica klavira i harmonike
Redovna nastava 25 sati, razredniStvo 2 satali pstovi 16 sati.
5. ANA ZLATUNIC, VSS, uiteljica klavira
Redovna nastava 25,sati, razredniStvo 2 satali pstovi 16 sati.
6. IVANA BOGDANOVIC VSS, uiteljica klavira i solfeggia.
Redovna nastava 24 sata ,razrednistvo 2 satalii jpstéovi 16 sati
7. MARIJA KNEZEVIC BARACEVIC VSS, witeljica tambure
Redovna nastava 9 sati, 2 sata zbora, 1 sat kargpebstali poslovi 8 sati
Sest gore navedeniltitelja rade iznad norme, Roberta Filipovic 4 sadma Zlatuné i
Katarina Slogar po 3, Lucija Sesar i lvana Bogdahpwe 2 sata a Zeljko Krezo 1 sat.
Marija Knezev¢ Baraevic radi pola satnice.
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PODATCI O UCITELJIMA U GLAZBENOJ SKOLI:

IME | GODINA | GODINE STRUKA STUPANJ PREDMET KOJI
PREZIME RODPENJA | STAZA SK. PREDAJE
SPREME
IVANA 1984. 5 PROF. GLAZBENE VSS KLAVIR,
BOGDANOVI C KULTURE
ROBERTA 1967. 24 PROF.GLAZBENE VSS SOLFEGGIO
FILIPOVI C KULTURE
LUCIJA 1954. 37 @' ITELJ GLAZBE SSS KLAVIR
SESAR
ZELJKO 1952. 38 W@IT.KLARINETA SSS HARMONIKA,KLARINET
KREZO
KATARINA 1953. 23 @IT.KLAVIRA SSS KLAVIR | HARMONIKA
SLOGAR
ANA 1985. 5 PROF.CRK.GLAZBE VSS KLAVIR
ZLATUNI €
MARIJA KNEZE 1975. 13 PROF. GLAZBENE VSS TAMBURE
VIC BARACEVIC KULTURE

U Zupaniji, 30. rujna 2013. godine

Voditeljica&zbene Skole:
Roberta Filipovi¢, prof.




