OSNOVNA SKOLA IVANA KOZARCA ZUPANJA
Zupanja

ZAPISNIK SA 33, SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
ODRZANE ELEKTRONSKIM PUTEM DANA 5. STUDENOGA 2020. GODINE

Sjednica je zapodela u 5. studenoga 2020. godine u 00.00 sati.

Prisutni: Branka Obradovié — predsjednica Skolskog odbora, Sasa Dec, Goran Lastavica, Luca Lesi¢,
Ljiljana Or3oli¢, Ana Zlatuni¢, Ivan Vujkovié

Sjednici nazo¢ni: Vladimir Jozanovié¢ — ravnatelj Skole

Zapisnicar: Tvona KruZljak - tajnica $kole

U pozivima koji su poslani &lanovima Skolskog odbora elektronskim putem, naglaseno je da
¢e se sjednica odrzati u Setvrtak, 5. studenoga 2020. g. od 00.00 do 24.00 sata. Osima toga, ¢lanovi
Skolskog odbora su u pozivu obavijesteni da u vrijeme odrZavanja elektronske sjednice posalju svoj
odgovor, koji ¢e se priloziti zapisniku nakon odrzane sjednice. Sjednica se odrzava elektronskim
putem sukladno ¢&l. 50. Statuta OS Ivana Kozarca Zupanja.

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika sa 32. sjednice $kolskog odbora
Davanje prethodne suglasnosti na odluku ravnatelja o zasnivanju radnog odnosa na temelju
natjeCaja objavljenog 13. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/9; URBROJ: 2212-
14-01-20-1) za radno mjesto
- spremac/ica — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno), probni
rad 1 mjesec, u sjedistu poslodavca
3. Davanje prethodne suglasnosti na odluku ravnatelja o zasnivanju radnog odnosa na temelju
natjecaja objavljenog 14. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/10; URBROJ: 2212-
14-01-20-1) za radna mjesta:
- ufitelj/ica harmonike — 1 izvr§itelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati
tjedno), probni rad 3 mjeseca
- ucitelj/ica klarineta — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme, probni rad 3
mjeseca
- uditelj/ica klavira — 1 izvr8itelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme, probni rad 3
mjeseca
4. Davanje prethodne suglasnosti na odluku ravnatelja o zasnivanju radnog odnosa na temelju
natjecaja objavljenog 15. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/11; URBROJ: 2212-
14-01-20-1) za radno mjesto
- uditelj/ica informatike — 1 izvritelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (29 sati
ukupnog tjednog radnog vremena), probni rad 3 mjeseca, u sjedistu poslodavca
5. Razno

Clanovima §kolskog odbora, postavljena su slijedeca pitanja, uz napomenu da se ocituju putem
elektronske poste

1. Usvajate li zapisnik sa 32. sjednice Skolskog odbora odrzane elektronskim putem?

2. Dajete li suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjecaja za radno
mjesto spremacice s Gordanom Ikovac-Marié iz Zupanje, na neodredeno, puno radno
vrijeme?

3. @) Dajete li suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjecaja za radno
mjesto ucitelja harmonike s Nikolom Sujicom iz Borova, na odredeno, nepuno radno vrijeme
(20 sati tjedno), do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjeaja u roku od pet
mjeseci?

b) Dajete li suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjecaja za radno
mjesto ucitelja klarineta s Darkom Bognerom iz Osijeka, na odredeno, puno radno vrijeme, do
zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjecaja u roku od pet mjeseci?
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¢) Dajete li suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjecaja za radno
mjesto ucitelja klavira sa Zlatkom Knezovicem iz Osijeka, na neodredeno, puno radno
vrijeme, uz uvjet stjecanja pedagoskih kompetencija i polaganja strucnog ispita?

4. Dajete li suglasnost ravnatelju za zasnivanje radnog odnosa na temelju natjeéaja za radno
mjesto uciteljice informatike sa Sanjom Orsoli¢ iz Zupanje, na neodredeno, nepuno radno
vrijeme (29 sati tjedno)?

5. Imate li pitanje ili primjedbu pod tockom razno?

Prema pristiglim odgovorima, koji se nalaze u privitku ovog zapisnika, predsjednica je utvrdila kako
postoji kvorum za dono$enje pravovaljanih odluka te Zapisnik glasi:

Ad. 1. Zapisnik sa 32. sjednice Skolskog odbora odriane elektronskim putem, prisutni ¢lanovi
Skolskog odbora, jednoglasno su usvojili.

Ad. 2. Prilog koji je &lanovima Skolskog odbora poslan uz ovu toc¢ku dnevnog reda glasi:

Na natjecaj objavijen 13. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/9; URBROJ: 2212-14-01-20-
1) za radno mjesto spremac/ica — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati tiedno),
probni rad 1 mjesec, u sjedistu poslodavca, pristiglo je 17 zamolbi. Povjerenstvo za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje (dalje u tekstu Povjerenstvo), utvrdilo je na svojoj sjednici
odrzanoj 27. listopada 2020. godine, da je 10 kandidatkinja dostavilo potpune prijave sa svim
prilozima, odnosno zspravama i da udovoljavaju uvjete natjecaja, a 7 prijava koje su nepotpune,
sukladno natjecaju neée se razmatrati. Jedna od kandidatkinja, Ana Lucié¢ iz Zupanje, pozvala se na
pravo prednosti pri zaposljavanju kao dragovoljac iz Domovinskog rata. Nije dostavila dokaz o
nezaposlenosti, tj. iz potvrde HZMO je vidljivo da je u radnom odnosu, stoga je Povjerenstvo utvrdilo
da Ana Luci¢ ne ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima sukladno ¢l. 101.
Zakon o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji.

Povjerenstvo je kandidatkinje pozvalo na procjenu odnosno vrednovanje, koje se sukladno odredbama
Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne
Skole Ivana Kozarca Zupanja, odrialo 3. studenoga 2020. godine u holu $kole. Po zavrSenom
postupku ravnatelju je dostavljena rang lista.

Ravnatelj je izmedu tri najbolje rangirana kandidata prema broju bodova sukladno ¢l. 17. Pravilnika
odlucio te trazi prethodnu suglasnost Skolskog odbora za zasnivanje radnog odnosa s Gordanom
Dkovac-Marié iz Zupanje.

- Prisutni ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno daju suglasnost ravnatelju za zasnivanje
radnog odnosa na temelju natjeCaja za radno mjesto spremadice, s Gordanom Ivkovac-
Mari¢ iz Zupanje, na neodredeno, puno radno vrijeme

Ad. 3. Prilog koji je ¢lanovima Skolskog odbora poslan uz ovu tocku dnevnog reda glasi:

Na natjecaj objavijen 14. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/10; URBROJ: 2212-14-01-
20-1) za radna mjesta.

ucitelj/ca harmonike — 1 izvritelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno), probni
rad 3 mjeseca, pristigla je 1 zamolba. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za
zaposljavanje (dalje u tekstu Povjerenstvo), utvrdilo je na svojoj sjednici odrzanoj 27. listopada 2020.
godine, da kandidat ne udovoljava uvjetima natjecaja. Ima zavrsenu SSS i zvanje muzicki izvodac —
harmonika.

Ravnatelj trazi prethodnu suglasnost za zasnivamje radnog odnosa s prijavljenim kandidatom,
Nikolom Sujicom iz Borova, sukladno &l 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjecaja u roku od pet mjeseci;

- Prisutni ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno daju suglasnost ravnatelju za zasnivanje
radnog odnosa na temelju natjeaja za radno mjesto uéitelja harmonike s Nikolom
Sujicom iz Borova, na odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno), do zasnivanja
radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natje¢aja u roku od pet mjeseci.
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ucitelj/ca klarineta — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme, probni rad 3 mjeseca,
pristigla je 1 zamolba. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (dalje u
tekstu Povjerenstvo), utvrdilo je na svojoj sjednici odrzanoj 27. listopada 2020. godine, da kandidat ne
udovoljava uvjetima natjecaja. Ima zavrienu SSS i zvanje suradnik u nastavi glazbe.

Ravnatelj trazi prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s prijavijenim kandidatom, Darkom
Bognerom iz Osijeka, sukladno cl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi ponovljenoga natjecaja u roku od pet mjeseci;

- Prisutni ¢lanovi Skolskog odbora jednoglasno daju suglasnost ravnatelju za zasnivanje
radnog odnosa na temelju natje¢aja za radno mjesto uitelja klarineta s Darkom Bognerom
iz Osijeka, na odredeno, puno radno vrijeme, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenoga natjecaja u roku od pet mjeseci.

ucitelj/ca klavira — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno, puno radno vrijeme, probni rad 3 mjeseca,
pristigle su 2 zamolba. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje (dalje u
tekstu Povjerenstvo), utvrdilo je na svojoj sjednici odrzanoj 27. listopada 2020. godine, da jedan
kandidat udovoljava uvjetima natjecaja. Ravnatelj trazi prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa sa Zlatkom Knezovicem iz Osijeka, akademskim muzi¢arom klaviristom na neodredeno, puno
radno vrijeme, uz uvjet stjecanja pedagoskih kompetencija i polaganja strucnog ispita, sukladno ¢l.
105. st. 14. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

- Prisutni &lanovi Skolskog odbora jednoglasno daju suglasnost ravnatelju za zasnivanje
radnog odnosa na temelju natjeCaja za radno mjesto ulitelja klavira sa Zlatkom
Knezovi¢em iz Osijeka, na neodredeno, puno radno vrijeme, uz uvjet stjecanja pedagoskih
kompetencija i polaganja stru¢nog ispita.

Ad. 4. Prilog koji je ¢lanovima Skolskog odbora poslan uz ovu totku dnevnog reda glasi:

Na natjecaj objavijen 15. listopada 2020. godine (KLASA: 112-01/20-01/11; URBROJ: 2212-14-01-
20-1) za radno mjesto

ucitelj/ca informatike — 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (29 sati tjedno), probni
rad 3 mjeseca, u sjedistu poslodavca pristiglo je 8 zamolbi. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zaposljavanje (dalje u tekstu Povjerenstvo), utvrdilo je na svojoj sjednici odrzanoj 27.
listopada 2020. godine, da jedna kandidatkinja ima prednost pred ostalima, sukladno ¢&l. 105. st. 6.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, jer jedina od prijavljenih kandidata ima
zavrSen studijski program nastavnickog smjera odgovarajuéeg nastavnog predmeta na razini
diplomskog sveucilisnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog sveucilisnog studija.
Ravnatelj trazi prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa Sanjom Orsoli¢ iz Zupanja,
magistrom edukacije fizike i informatike.

- Prisutni &lanovi Skolskog odbora jednoglasno daju suglasnost ravnatelju za zasnivanje
radnog odnosa na temelju natje€aja za radno mjesto ugiteljice informatike sa Sanjom
OrSoli¢ iz Zupanje, na neodredeno, nepuno radno vrijeme (29 sati tjedno)?

Ad. 5. Pod to¢kom razno, nitko od ¢lanova Skolskog odbora nije imao pitanje ili primjedbu.

Sjednica Skolskog odbora zavriena je 5. studenoga 2020. godine u 24.00 sata.
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U privitku ovog zapisnika su elektronski pristigla o&itovanja ¢lanova Skolskog odbora.
Branka Obradovi¢ — branka.obradovic@skole.hr,

Luca LesSi¢ — luca.lesic22@gmail.com,

SaSa Dec — sasa.dec(@gmail.com,

Ivan Vujkovi¢ — Ivan.Vujkovic@euroherc.hr

Ljiljana OrSoli¢ — ljiljana.orsolic@gmail.com

Ana Zlatuni¢ — ana.zlatunic.zu@gmail.com

Goran Lastavica — agrolasta@gmail.com
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ZAPISNICAR PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA
Ivona Kruzljak, dip}.iur. . ' Branka Obradovié, nast. b
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KLASA: 003-06/20-01/8
URBROJ: 2212-14-01-20-5
U Zupanji 6. studenoga 2020. godine



